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			   COMUNE DI ARADEO
				Ufficio Segreteria e Protocollo
   						        PEC: protocollo.comune.aradeo@pec.rupar.puglia.it 


OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA EX ART. 30 D. LGS. N. 165/2001 PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (25 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 UNITÀ APPARTENENTE ALL’AREA DEI FUNZIONARI E DELL’E.Q., PROFILO PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE. 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a ____________________ Prov. (___), il _______________________________ residente in __________________________ via _________________________ n. ____ CAP _________, telefono _______________________ PEC (intestata al candidato) ___________________________ Codice Fiscale ___________________
CHIEDE
Di essere ammesso/a a partecipare alla prova colloquio per l’assunzione a tempo indeterminato e parziale (25 ore settimanali) di n. 1 Unità appartenente all’Area dei Funzionari e dell’E.Q., profilo professionale Assistente Sociale, mediante procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001.
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto Decreto per le ipotesi di dichiarazioni falsi e mendaci
DICHIARA
· Di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno o parziale, presso una delle PP.AA. di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001, in particolare: ________________________________________________________________________________;
· Di essere inquadrato nell’Area dei Funzionari e delle E.Q. (ex Cat. D) del CCNL 16.11.2022 del Comparto Funzioni Locali oppure, in caso di Comparto diverso, in Area equivalente, con il profilo professionale corrispondente a quello ricercato dal Comune di Aradeo (Specificare se trattasi di Comparto diverso: ________________________);
· Di avere maturato un’esperienza lavorativa di almeno 60 mesi di servizio effettivo a tempo indeterminato, pieno o parziale, presso altra P.A., nell’Area dei Funzionari e delle E.Q., con il profilo di Assistente Sociale;
· Di non avere riportato condanne penali, non avere procedimenti penali in corso e non essere destinatario di provvedimenti di interdizione o di misure restrittive che impediscano, ai sensi delle disposizioni vigenti in materia, la costituzione o la prosecuzione del rapporto di pubblico impiego;
· Di non avere procedimenti disciplinari in corso e non essere incorso in sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso;
· Di non essere stato valutato negativamente a seguito di verifica dei risultati conseguiti ai sensi delle norme contrattuali vigenti, sia a livello nazionale che decentrato, negli ultimi tre anni antecedenti la pubblicazione dell’Avviso di mobilità;
· Di essere in possesso della idoneità psico-fisica all’impiego, accertata ai sensi del D. Lgs. n. 81/2008, senza prescrizioni né limitazioni;
· Di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’Avviso pubblico di mobilità, ossia ___________________________________________ (specificare Laurea e Classe di appartenenza);
· Di aver conseguito tramite esame di stato l’abilitazione all’esercizio della professione di Assistente Sociale / Assistente Sociale Specialista;
· Di essere in possesso dell’iscrizione all’Albo Professionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali;
· Di essere in possesso del nulla osta di massima dell’Ente di appartenenza favorevole all’eventuale trasferimento per mobilità volontaria;
· Di prestare il proprio consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, per le finalità inerenti la procedura di mobilità e l’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro;
· Di autorizzare il Comune di Aradeo a rendere pubblici, mediante pubblicazione all’Albo pretorio online e sul sito internet del Comune, i dati relativi all’esito della selezione in oggetto;
· Di accettare integralmente e senza riserva le norme e le condizioni stabilite nell’Avviso pubblico di mobilità volontaria e da ogni disposizione di legge vigente in materia.

Si allega alla presente:
· Curriculum formativo e professionale debitamente sottoscritto;
· Copia del documento di identità in corso di validità;
· Nulla osta di massima dell’Ente di appartenenza al trasferimento mediante mobilità.




Data _______________________

								Firma
							______________________

