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COMUNE mn ARADEO

Provincia di Lecce

AVVISO PUBBLICO
DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI MEDICO
COMPETENTE AI SENSI DEL D. LGS. N. 81/2008

IL RESPONSABILE
VISTO il D. Lgs. n. 81/2008, recante norme in materia di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro;
VISTA la Determinazione n. 200 del 23.10.2023 — Reg. Gen. N. 431 del 23.10.2023 con cui ¢ stato
approvato lo schema del presente avviso e del disciplinare per il conferimento dell’incarico di
medico competente;
AVVISA

Che il Comune di Aradeo ha indetto una procedura comparativa pubblica finalizzata
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per il conferimento dell’incarico di medico
competente per la valutazione dei rischi sul lavoro e per Ieffettuazione della sorveglianza
sanitaria del Comune di Aradeo a soggetti — siano essi persone fisiche o giuridiche - in possesso
dei requisiti di cui all’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008.
Il Comune di Aradeo intende sollecitare manifestazioni di interesse da parte di:

a) Liberi professionisti singoli in possesso dei requisiti di cui all’art. 38, comma 1, del D. Lgs.

n. 8§1/2008;
b) Societa di medici professionisti di cui almeno un socio sia in possesso dei requisiti di cui
all’art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 81/2008 e venga destinato come medico competente;

¢) Societa fornitrici di servizi sanitari;

d) Soggetti pubblici fornitori di servizi sanitari;

e) Raggruppamenti temporanei o consorzi ordinari operanti nel settore dei servizi sanitari.
Nel caso di affidamento dell’incarico a persona giuridica, 1’affidatario dovra mettere a disposizione
del Comune di Aradeo un professionista che sia in possesso dei requisiti previsti dall’art. 38, comma

1, del D. Lgs. n. 81/2008. Tale professionista deve essere nominativamente indicato in sede di



presentazione dell’offerta, con la specificazione delle qualificazioni professionali e dell’esperienza
maturata. )

L’incarico ha durata di mesi 36 (trentasei), con decorrenza dalla data di sottoscrizione del
disciplinare di incarico che regolera i rapporti tra I’Ente e il professionista incaricato.

Il compenso annuale per I’incarico in questione & fissato in € 2.500,00, omnia.

Requisiti di partecipazione:

1. Essere in possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 38, comma 1, del D. Lgs. n. 81/2008 per
lo svolgimento delle funzioni di medico competente (specificando di quale titolo o requisito
si € in possesso con i relativi dati di conseguimento);

2. Esperienza di almeno tre anni di attivita di Medico Competente svolta con incarichi presso
Enti pubblici.

All’istanza, sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, dovra essere allegato il curriculum
professionale nel quale indicare gli incarichi analoghi regolarmente svolti.

Cause di esclusione

Alla presente selezione non possono partecipare, a pena di esclusione:

3. Coloro che si trovano in una delle cause di esclusione di cui all’art. 94 del D. Lgs. n. 36/2023;

4. Coloro che sono inibiti per legge o per provvedimento all’esercizio della libera professione;

5. Coloro che si trovino in una situazione di conflitto di interessi;

6. Coloro che abbiano ricevuto nota di demerito in precedenti incarichi.

Oggetto e modalita di espletamento dell’incarico

Le attivita oggetto dell’incarico sono costituite dagli obblighi connessi al ruolo di Medico
Competente, cosi come previsto dall’attuale normativa in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.

L’incaricato svolgera le proprie prestazioni in modo autonomo e senza vincoli di subordinazione,
coordinandosi con il Datore di Lavoro del Comune di Aradeo e il Responsabile della sicurezza.

In particolare, il medico competente fornira al datore di lavoro i giudizi di idoneita specifica alle
mansioni relativi al personale dipendente, visitato periodicamente. Egualmente per le prescrizioni e
le segnalazioni medico-legali.

Il medico competente provvedera in maniera riservata alla consegna ai singoli lavoratori di ogni
comunicazione loro dovuta.

1l medico competente si impegna a visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta I’anno e a
mantenere, in conformita all’etica professionale, un rigoroso riserbo e la massima discrezione in
ordine alle notizie, dati e fatti di cui venga a conoscenza durante 1’esecuzione dell’incarico conferito.

Documentazione e modalita di selezione



I soggetti interessati dovranno presentare domanda di partecipazione in carta semplice, dichiarando,

a pena di esclusione, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000

e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’artt. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di

dichiarazioni false e mendaci, i seguenti elementi:

1.

S ST

10.

11.
12.
13.

Dati anagrafici e fiscali della professionista persona fisica oppure, nel caso di persona
giuridica, del legale rappresentante della medesima;

Titolo di studio;

Possesso di uno dei titoli di cui all’art. 38 del D. Lgs. n. 81/2008;

Iscrizione all’albo professionale (numero e data di iscrizione);

Di essere libero professionista, dipendente pubblico o privato o docente universitario, munito
delle eventuali autorizzazioni da parte del datore di lavoro;

Residenza e sede dell’attivita professionale;

Di eleggere recapito di ambulatorio, nel caso di affidamento dell’incarico in oggetto, nel
Comune di Aradeo;

Di non trovarsi in alcuna delle situazioni elencate al paragrafo “Cause di esclusione” del
presente avviso;

Di non essere stato destituito o dispensato dal pubblico impiego;

Di non essere stato dichiarato decaduto dall’impiego per aver conseguito dolosamente la
nomina mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

Di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;
Di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

Di autorizzare il trattamento dei dati personali, ai sensi del d. Lgs. n. 196/2003 e del GDPR
adottato con Regolamento UE 2016/679, per le finalita connesse alla presente procedura di

selezione.

All’istanza, sottoscritta dal professionista, dovra essere allegato:

Documento di identita del dichiarante (sia esso persona fisica o legale rappresentante di
persona giuridica) in corso di validita ai sensi dell’art. 21 del D.P.R. n. 445/2000;
Curriculum professionale datato, firmato e sottoscritto, completo delle sopra riportate

informazioni utili e necessarie per la formazione della graduatoria di merito.

Punteggi

La graduatoria di merito sara predisposta sulla base dei seguenti punteggi:

a)

Per ’esperienza professionale acquisita attraverso incarichi espletati presso enti pubblici

quale medico competente verranno assegnati punti 1 per ogni anno, fino a un massimo di 8

punti;



b) Per il diploma di laurea verranno assegnati fino a un massimo di 8 punti, secondo il seguente
schema:

- Lode - punti 1

- Laurea con voto da 107 a 110 — punti 7

- Laurea con voto da 104 a 106 — punti 6

- Laurea con voto da 101 a 103 — punti 5

- Laurea con voto da 96 a 100 — punti 4

- Laurea con voto da 91 a 95 — punti 3

- Laurea con voto da 86 a 90 — punti 2

- Laurea con voto da 66 a 85 — punti 1
Per la valutazione complessiva del curriculum si potranno attribuire al massimo 4 punti, valutando
capacita e competenze professionali e titoli di studio diversi da quelli considerati per I’attribuzione
dei punteggi di cui alle lett. a) e b).
Modalita e termini di presentazione delle domande
La domanda di partecipazione e il curriculum dovranno essere trasmessi all’indirizzo

protocollo.comune.aradeo@pec.rupar.puglia.it con oggetto “Richiesta di partecipazione alla

selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di medico competente per il personale del
Comune di Aradeo” oppure consegnati a mano presso 1'Ufficio protocollo (Aradeo, via A. Moro n. 2
— 1" piano), in busta chiusa e sigillata riportante la medesima dicitura, entro e non oltre le ore 13:00
di venerdi 24 novembre 2023, a pena di esclusione.

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

Il trattamento dei Soggetti partecipanti verra effettuato nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. n.
196/2023.

[ dati saranno trattati esclusivamente per finalita connesse allo svolgimento della procedura e il loro

trattamento garantira i diritti e la riservatezza dei Soggetti interessati.

AVVERTENZE

Il professionista incaricato, a decorrere dalla firma del disciplinare di incarico, dovra assolvere in
modo ottimale a tutti gli adempimenti prescritti dal D. Igs. n. 81/2008.

Troveranno, altresi, applicazione nei suoi confronti le prescrizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. n. 62/2013 nonché quelle specifiche previste
nel Codice di comportamento adottato da questo Ente.

Al pagamento del compenso dovuto si procedera previa emissione di regolare fattura e verifica del

Servizio reso.



Il Comune sara esentato da qualsiasi aggravio di costi.
Eventuali quesiti a chiarimento potranno essere trasmessi all’indirizzo

protocollo.comune.aradeo@pec.rupar.puglia.it.

11 presente avviso sara pubblicato all’ Albo Pretorio online e sulla home page del sito web istituzionale

del Comune di Aradeo (https://www.comune.aradeo.le.it/it-it/home).

L’Ente si riserva la facolta di apportare integrazioni e/o modifiche al presente avviso dandone

semplice comunicazione sul sito internet istituzionale.

Aradeo, 23 Ottobre 2023
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