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Curriculum professionale 
reso in forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,  

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 
 

Il sottoscritto Alberto Chezzi, nato a Nardò (Le) il 22 ottobre 1975, C.F. CHZLRT75R22F842N, 
residente in Aradeo (LE) alla via Fornolaro n.86, socio accomandante della A2C s.a.s. di Alessandra 
Chezzi & C. con sede legale in Aradeo (LE) alla via Alessandro Volta n.73 – CF/P.IVA 
04228490753 - dichiara sotto la propria responsabilità che quanto indicato nel seguente “curriculum 
professionale” corrisponde a verità. 

Esperienza lavorativa 
Consulenza tecnica e servizi di consulenza in ambito: sicurezza del lavoro, igiene industriale, 

igiene degli alimenti, igiene e sicurezza ambientale, certificazioni qualità e di processo, formazione - 
dal novembre 1996 ad oggi; 

attività di consulenza erogata ad aziende, ad enti e aziende di servizi pubblici operanti nei settori: 
logistica e trasporto, manifatturiero, metalmeccanica, attività estrattive, edilizia, lavori stradali, 
realizzazioni, manutenzioni e servizi in ambito ferroviario, realizzazione di impianti per la produzione 
di energie, sanità, assistenza; 

in particolare, è impegnato a prestare consulenza per:  
 valutazione sistemica del rischio (HSE), elaborazione del piano delle competenze e delle 

responsabilità (PCR), documento di valutazione dei rischi (DVR), documento unico di 
valutazione dei rischi da interferenze (DUVRI), piano di prevenzione ed emergenza (PPE), 
piano di informazione, formazione ed addestramento (PIFA); attività di supporto per 
l’attuazione dei compiti (SAC) e di servizio di prevenzione (SDP); 

 gestione qualità e igiene dei processi e dei prodotti della trasformazione agroalimentare, 
implementazione di sistemi di controllo ed autocontrollo (HACCP); 

 progettazione, sviluppo di sistemi di gestione per la qualità (SGQ) e attività di auditor/lead 
auditor in conformità alla norma internazionale ISO 9001:2015; 

 progettazione, sviluppo, di sistemi di gestione ambientale (SGA- SGQA) e attività di 
auditor/lead auditor in conformità alla norma internazionale ISO 14001:2015; 

 progettazione, sviluppo di sistemi di gestione per la sicurezza sul lavoro (SGSL) e attività di 
auditor/lead auditor in conformità alla norma internazionale ISO45001:2018; 

 progettazione, sviluppo di sistemi di gestione per l’energia (SGE) e attività di auditor/lead 
auditor in conformità alla norma internazionale ISO 50001:2018; 

 progettazione, sviluppo, definizione e implementazione di Sistema di Gestione della Catena 
di Custodia in conformità agli standard internazionali FSC® e PEFC®; 

 progettazione, sviluppo di sistemi di gestione qualità per aziende che producano o forniscano 
dispositivi medici in conformità alla norma internazionale ISO 13485:2016; 

 implementazione procedure, realizzazione sistemi di verifica, elaborazione documentazione 
per la marcatura CE di dispositivi di protezione individuale (DPI) come da Regolamento (UE) 
2016/425, di dispositivi medici come da Regolamento 2017/745/UE, 2017/746/UE e delle 
macchine come da direttiva 2006/42/CE;  

 elaborazione, analisi ed applicazione nell’ambito dei sistemi di gestione e controllo di norme 
specifiche per la certificazione di prodotto. 

svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Poliresine 
s.r.l. dal 18 dicembre 2000 al 24 dicembre 2001; 
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svolgimento dell’incarico di Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione per Università del 
Salento dal 20 novembre 2015 al settembre 2019; 

svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Maglificio 
del Salento s.r.l. dal 21 ottobre 2020 all’ottobre 2021; 

svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Centro 
Servizi LifeWatch Italia dal 02 ottobre 2020 ad oggi; 

svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Soc. 
Coop. HYDRA dal 01 dicembre 2021 ad oggi;  

svolgimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Comune 
di Aradeo (Lecce) dal 01 luglio 2020 ad oggi. 

Formazione inerente Salute e Sicurezza sul Lavoro 

 qualifica Professionale di Tecnico della Sicurezza conseguita nel 1996 al termine di un 
percorso formativo di 800 ore; 

 qualifica Professionale di Tecnico Ambientale conseguita nel 1997 al termine di un 
percorso formativo di 600 ore; 

 idoneità Tecnica di Addetto Antincendio Rischio Elevato conseguita nel 2005; 
 corso di Formazione sui Campi Elettromagnetici nel maggio 2007; 
 corso di formazione per Addetti al Primo Soccorso nel luglio 2010; 
 corso di aggiornamento per Addetti all’Attuazione delle Misure di Prevenzione Incendi e 

Lotta antincendio nell’ottobre 2011; 
 corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Modulo A nel settembre 

2012; 
 corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Modulo C nell’ottobre 

2012; 
 corso per Formatori Aziendali per la Sicurezza nel giugno 2013; 
 corso per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Modulo B (da B1 a B9) 

nel maggio 2015; 
 corso di aggiornamento per Addetto Antincendio Rischio Elevato nell’ottobre 2016; 
 corso di Igiene Industriale: elementi di pratica per RSPP nel novembre 2017; 
 corso di formazione e addestramento sul rischio da esposizione al gas radon negli 

ambienti confinanti nel marzo 2018; 
 corso di aggiornamento Primo Soccorso nell’aprile 2018; 
 corso di Formazione Specialistico: la Valutazione del Rischio da Esposizione a Campi 

Elettromagnetici e Radiazioni Ottiche nel dicembre 2018; 
 corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – 

Modulo B nel febbraio 2019; 
 corso di formazione “Le soluzioni di efficienza energetica negli edifici. Valutare e 

progettare” nel marzo 2019; 
 corso di formzione “Lead Auditor Qualità ISO 9001:2015 - 40 ore” - 2020;  
 corso di formazione “Lead Auditor Ambiente ISO 14001:2015 - 40 ore” - 2020;  
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 corso di formazione “Lead Auditor Sicurezza ISO 45001:2018 - 40 ore” - 2021;  
 corso di formazione “Lead Auditor Energia ISO 50001:2018 - 24 ore” – 2021; 
 diploma di Master in Sistemi di Gestione Integrati Qualità, Ambiente Energia e Sicurezza 

- ISTUM – Istituto di Studi di management – svolgimento dal novembre 2020 al marzo 
2021; 

 corso di formazione “Corso di aggiornamento per ASPP/RSPP per tutti i settori SP1-SP2 
– SP3 – SP4” svolgimento dal novembre 2020 al marzo 2021; 

 corso di formazione “Lotta contro il mobbing e le molestie sessuali” nel marzo 2021; 
 corso di formazione “Smart Working: sfide & opportunità” – aprile 2021. 

Principali partecipazioni a convegni, seminari e giornate di studio in merito a Igiene e della 
Sicurezza sul Lavoro 

 Convegno “L’Applicazione del D. Lgs 626 nelle Pubbliche Amministrazioni” - ottobre 
1996; 

 convegno Nazionale “Direttiva Macchine D.P.R. 459/96 regolamento di attuazione in 
Italia: obblighi e responsabilità - ottobre 1996; 

 convegno Nazionale RisCh’96 “Il Rischio Chimico negli ambienti di lavoro: 
Identificazione, Misurazione, Valutazione, Prevenzione e Protezione” - ottobre 1996; 

 convegno Nazionale “Dal Rumore ai Rischi Fisici: Valutazione, Prevenzione e Bonifica 
negli Ambienti di Lavoro” - ottobre 1996; 

 partecipazione alla Riunione Tecnica “Capacità e requisiti professionali dei RSPP e ASPP 
– D.Lgs. 195/03” - aprile 2006; 

 incontro di studio “La Sicurezza sul Lavoro – Novità Legislative” - marzo 2008; 
 convegno approfondimento “Il Nuovo Testo Unico Normativo in Materia di Salute e 

Sicurezza dei Lavoratori: Responsabilità, Sanzioni, Deterrenza…Riduzione Infortuni?” - 
giugno 2008; 

 partecipazione alla Riunione Tecnica “D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 – Testo Unico Sicurezza 
Lavoro D.M. 22 gennaio 2008, n. 37 – Sicurezza Impianti negli Edifici” – ottobre 2008; 

 partecipazione alla Riunione Tecnica “Il Cantiere Temporaneo o Mobile alla Luce del 
Testo Unico Sicurezza Lavoro” – maggio 2009; 

 convegno AIAS “Le Modifiche del Decreto Correttivo al D.Lgs. 81/08” – settembre 2009; 
 seminario Formativo “Il Rischio Elettrico – Le Procedure Comportamentali” – ottobre 

2009; 
 riunione Tecnica “Testo Unico Salute Siurezza Lavoro – Novità e Modifiche alla Luce del 

D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106” – dicembre 2009; 
 seminario Formativo “La Responsabilità d’Impresa sulla Sicurezza sul Lavoro” – aprile 

2010; 
 incontro Tecnico “La Nuova Direttiva Macchine – D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 17 – giugno 

2010; 
 seminario Formativo “La Valutazione del Rischio Stress Lavoro Correlato” – dicembre 

2010; 
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 incontro Tecnico “Attrezzature di Lavoro – Verifiche Periodiche alla Luce del D.M. 11 
aprile 2011” – maggio 2011; 

 seminario Formativo “Movimentazione Manuale dei Carichi e Sforzi Ripetuti nel 
Comparto delle Costruzioni Edili” – luglio 2011; 

 convegno “I Rischi della Formaldeide per le Imprese artigiane del Settore Legno/Arredo: 
Risvolti per la Salute e la Sicurezza sul Lavoro” – settembre 2011; 

 convegno “La Formazione e Informazione dei Lavoratori” – gennaio 2012; 
 convegno “Abilitazione degli Operatori di Specifiche Attrezzature di Lavoro – Accordo 

Stato-Regioni 22 febbraio 2012” – aprile 2013; 
 seminario Formativo “Progettare la Formazione dei Lavoratori” – febbraio 2015; 
 convegno di aggiornamento: “Near miss … non è solo questione di fortuna!” – aprile 2016; 
 convegno di aggiornamento: “La gestione della sicurezza nelle organizzazioni complesse: 

dal DVR alla formazione continua” – luglio 2016 
 seminario Formativo “Lavorare in Sicurezza in Ambienti Confinati – D.P.R. 177/2011” – 

aprile 2017; 
 seminario Formativo “Aspetti psicologici dello smartworking” – aprile 2020; 
 Seminario Formativo “Lavori in quota - quello che c'è da sapere per operare in sicurezza” 

– aprile 2020; 
 seminario Formativo “Sicurezza nei cantieri. Emergenza Covid 19. Quale applicazione 

nei cantieri temporanei e mobili” – aprile 2020; 
 seminario Formativo “Fase 2: Come ripartire in sicurezza” – aprile 2020; 
 seminario Formativo “Affidabilità negli impianti industriali e valutazione del rischio 

Sicurezza funzionale” – dicembre 2020; 
 seminario Formativo “I sistemi antincendio come elemento fondamentale per una 

prevenzione efficace” – dicembre 2020; 
 seminario Formativo “Aspetti fondamentali dell’aggiornamento del DM 10/03/1998” – 

dicembre 2020; 
 seminario Formativo “Sicurezza dei dati e sicurezza del lavoro” – dicembre 2020; 
 seminario Formativo “La nuova norma UNI EN ISO 45001:2018 – La testimonianza 

delle aziende sull’implementazione dello standard” – gennaio 2021; 
 seminario Formativo “Lavorare in piedi – Ridurre i fattori di rischio a favore di Postazioni 

Ergonomiche antifatica” – gennaio 2021; 
 seminario Formativo “Tutela del COVID-19 – esiste un obbligo vaccinale in azienda?” 

– febbraio 2021. 

Attività di docenza in materia Salute e Sicurezza sul Lavoro svolte anche in più edizioni dei 
corsi: 
 corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) – 

Svolgimento diretto in attuazione al D.M. 16/01/1997 – numerose edizioni; 
 corso di formazione per Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) 

per RSPP – Modulo A, B e C – settori Ateco 1-2-3-4-5-6-7-8-9 in attuazione DLgs 195/03, 
Accordo Stato Regioni del 26 gennaio 2006 e D.Lgs. 81/08 art. 31 co. 2 – varie edizioni; 
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 corso di formazione dei Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza ex art. 37 D.Lgs 
81/08 e all’accordo Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011 – numerose edizioni; 

 corso di Addetto Antincendio; Gestione delle Emergenze Rischio Medio in attuazione al 
D.M. 10/03/1998 – art.46 D.Lgs 81/08 e s.m.i. – numerose edizioni; 

 corso di Addetto Antincendio; Gestione delle Emergenze Rischio Basso in attuazione al 
D.M. 10/03/1998 – art.46 D.Lgs 81/08 e s.m.i. – numerose edizioni; 

 corso RSPP per attività classificate a livello Basso, Medio ed Alto in attuazione Accordo 
Stato Regioni del 21/12/2011 – numerose edizioni; 

 corso Lavori in Quota e D.P.I. 3 Categoria ex artt. 37 e 77 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. – varie 
edizioni; 

 corso di formazione per addetti alla conduzione di Escavatori Idraulici, Caricatori Frontali 
e Terne ex art. 73 del D.Lgs 81/08 e s.m.i. -numerose edizioni; 

 corso di formazione per addetti alla conduzione di Gru per Autocarri ex art. 73 del D.Lgs 
81/08 e s.m.i.- numerose edizioni; 

 corso per Addetti ai Lavori Elettrici per interventi fuori tensione ed in prossimità di parti 
in tensione – Persona esperta (PES) – ex art. 83 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Norme Cei EN 
50110 (CEI11-48) e CEI 11-27 – varie edizioni; 

 corso per Addetti ai Lavori Elettrici per interventi fuori tensione ed in prossimità di parti 
in tensione – Persona Avvertita (PAV) – ex art. 83 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. e Norme Cei 
EN 50110 (CEI11-48) e CEI 11-27 – varie edizioni; 

 corso “La Formazione Generale sui temi della Salute e Sicurezza sul Lavoro” in attuazione 
dell’Art. 37 D.Lgs 81/08 e in conformità all’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 – 
numerose edizioni; 

 corso “La Formazione Specifica sui temi della Salute e Sicurezza sul Lavoro” in attuazione 
dell’Art. 37 D.Lgs 81/08 e in conformità all’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 – 
diversi settori ATECO – numerose edizioni; 

 corso di formazione per lavoratori addetti e per preposti alle attività di pianificazione, 
controllo e apposizione della segnaletica stradale destinata alle attività lavorative che si 
svolgono in presenza di traffico veicolare in attuazione al D.I. 04/03/2013 – ai sensi art. 
161 c.2 bis D.Lgs 81/08 e s.m.i. – varie edizioni; 

 corso di formazione sulla Sicurezza sul Lavoro per Tesisti, Assegnisti, Dottorandi, 
Borsisti, Co.Co.Co. e CO.CO.PRO. che svolgono la propria attività nei laboratori 
dell’Università del Salento in ottemperanza all’art. 37 D.Lgs 81/08 e all’accordo 
Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011 – numerose edizioni dall’a.a. 2014/15; 

 corso di formazione sulla Sicurezza sul Lavoro per Studenti del Master in Biomedicina 
Molecolare a.a. 2014-2015 e 2017-2018 che frequentano le attività didattiche curriculari 
nei laboratori del Di.S.Te.B.A. – Università del Salento in ottemperanza all’art. 37 D.Lgs 
81/08 e all’accordo Conferenza Stato Regioni del 21/12/2011; 

 corso di formazione sulla Sicurezza sul Lavoro per Studenti dei Dipartimenti di Ingegneria 
dell’Innovazione, Matematica e Fisica e Di.S.Te.B.A. dell’Università del Salento in 
ottemperanza all’art. 37 D.Lgs 81/08 e all’accordo Conferenza Stato Regioni del 
21/12/2011 – numerose edizioni dall’a.a. 2014/15; 
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 modulo “Sicurezza dei lavoratori art. 37 D.Lgs 81/2008” – nell’ambito del progetto 
Alternanza Scuola – Lavoro anni 2016 e 2017 c/o Dipartimento di Beni Culturali 
dell’Università del Salento; 

 modulo “Sicurezza dei lavoratori art. 37 D.Lgs 81/2008” – nell’ambito del progetto 
Servizio Civile Nazionale anni 2017, 2018, 2020, 2021 presso Università del Salento. 

 Svolgimento incarico di docenza Modulo A RSPP nell’ambito del Master “Health, Safety 
and Environmental Management” – a.a. 2019/2020 - LUM Business School & Consulting. 

Dichiara altresì di essere in possesso dei requisiti previsti dal documento allegato al D.M. 6 marzo 
2013 quale formatore – docente qualificato in materia di salute e sicurezza sul lavoro di seguito 
elencati: 
 diploma di scuola secondaria di secondo grado (“Prerequisito”); 
 esperienza lavorativa o professionale almeno triennale nel campo della salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro, coerente con l’area tematica oggetto della docenza e percorso formativo in 
didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (“5° criterio”); 
 esperienza di almeno sei mesi nel ruolo di RSPP o di almeno dodici mesi nel ruolo di ASPP e 
percorso formativo in didattica, con esame finale, della durata minima di 24 ore (“6° criterio”). 

Autorizza il trattamento dei dati presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento 
UE 2016/679). 

Lecce, 17 maggio 2022 

 


	Curriculum professionale
	reso in forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,

