[bookmark: _GoBack] (Allegato) FAC-SIMILE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


Al Settore Affari Generali del Comune di Aradeo via A. Moro, 2 – 73040 ARADEO
protocollo.comune.aradeo@pec.rupar.puglia.it


_l	sottoscritt									 nat		a		il			codice fiscale:		, residente in			CAP			Via			 n			telefono		e-mail						 PEC  							

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.lgs. 267/00, a tempo determinato e part-time 12 ore settimanali, presso “Area 6 - Ambiente, Ecologia e Servizi manutentivi cimitero”.

A tal fine, avendo preso visione dell’avviso di selezione pubblica ed essendo in possesso dei requisiti richiesti, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso/esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità, previste dall'art.76 del D.P.R. n. 445/2000, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo D.P.R.

DICHIARA

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana
ovvero
di appartenere ad uno degli Stati dell’Unione Europea	o di essere familiare di cittadini italiani o di un altro Stato membro dell’Unione Europea, non in possesso della cittadinanza di uno Stato membro, ma titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente.i

ovvero
di essere cittadino extracomunitario titolare di permesso di soggiorno UE, in quanto soggiornante di lungo periodo, o dello status di rifugiato o dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. 30.03.2001, n. 165.

Il candidato non cittadino italiano dichiara inoltre:
a) di godere dei diritti politici e civili anche nello Stato di appartenenza o provenienza (oppure	di	non	goderne	o	goderne	in	modo	limitato	per	i	seguenti	motivi
 	);
b) di essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;
c) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

1

2) di	essere	iscritto	nelle	liste	elettorali	del	Comune	di
 	;
ovvero
di	non	essere	iscritto	per	i	seguenti	motivi:
 	;
ovvero
di	essere	stato	cancellato	per	i	seguenti	motivi
 	;

3) di non avere riportato condanne penali, anche non definitive, e di non avere procedimenti
penali in corso per delitti non colposi e/o non essere sottoposto a misure di sicurezza e prevenzione che escludono, ai sensi delle disposizioni vigenti, l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni;
ovvero
di	avere	a	proprio	carico	le	seguenti	condanne	e/o	procedimenti	penali:
 	;
4) di non essere stato destituito, dispensato o decaduto o cessato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
di non essere stato licenziato per giusta causa o a seguito di procedimento disciplinare per scarso rendimento, o per giustificato motivo oggettivo;
di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico per avere conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;
ovvero
di avere riportato le seguenti sanzioni disciplinari nei precedenti impieghi presso la Pubblica Amministrazione:	;
5)  di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono l’accesso agli impieghi presso la Pubblica Amministrazione;d

6) di essere, in ordine agli obblighi militari, nella seguente posizione (dichiarazione valida solo      peri concorrenti di sesso maschile nati entro il 31.12.1985) _______________________ ;
7) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando:
Diploma	di	Laurea	(V.O.)	in	(specificare)
	       o	 Laurea	Magistrale	in	(specificare)
conseguito presso	in data	con votazione	; ovvero
di essere in possesso del seguente titolo di studio	conseguito
all’estero	(indicare	lo	Stato	estero)		presso	in
data	con	votazione		equiparato
a	(indicare a quale dei titoli sopra elencati è equiparato) e di essere in possesso della dichiarazione, rilasciata dall’Autorità competente, che sancisce l’equipollenza del titolo posseduto con quello richiesto dal bando o di aver avviato l’iter procedurale, per l’equivalenza del proprio titolo di studio, previsto dalla richiamata normativa;
8) di essere   iscritto  al   seguente   Albo   Professionale
 	;
9) che il domicilio o l’indirizzo di PEC presso il quale desidera che vengano effettuate le eventuali comunicazioni è il seguente: (indicare il recapito o l’indirizzo di posta elettronica certificata e segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire

successivamente):
 	;
10) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dalla vigente normativa, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti falsi, e di essere a conoscenza che l’Amministrazione Comunale di Aradeo potrà verificare la veridicità e l’autenticità di quanto sopra dichiarato;
11) di essere consapevole che l’ammissione alla presente procedura, il luogo di svolgimento del colloquio, nonché l’esito dello stesso, saranno resi noti ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito istituzionale dell’Ente, con valore di notifica a tutti gli effetti di legge;
12) di accettare senza riserve tutte le norme contenute nel presente bando di selezione pubblica, delle leggi vigenti in materia e del Regolamento Comunale per l’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi per quanto non espressamente previsto nel bando e, in caso di assunzione, di impegnarsi alla presentazione di tutti i documenti che verranno richiesti ed a sottoscrivere, nel termine assegnato, il relativo contratto individuale, regolante il rapporto di lavoro in base alle norme vigenti, accettando tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del comparto Funzioni Locali;
13) di aver letto attentamente il contenuto della informativa fornita dal Comune di Aradeo, ai sensi di quanto previsto dal Regolamento (UE) n. 2016/679, resa disponibile unitamente alla presente domanda di partecipazione, conservandone copia, e di prestare il consenso al trattamento dei dati forniti, per le finalità indicate nell’avviso di selezione pubblica e al punto 4 della predetta informativa, ivi inclusa la pubblicazione del proprio nominativo sul sito istituzionale per comunicazioni inerenti alla selezione;

ALLEGA
Alla presente domanda:
a) dettagliato curriculum formativo e professionale, datato e sottoscritto dal candidato;
b) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità;
c) la seguente documentazione aggiuntiva (eventuale).



………………………………, ………………………….
(luogo)	(data)
Firma leggibile
