
Performance relativa all'anno 2021

Categoria maggiore del 90%
compreso tra l'80% 

e il 90%

compreso tra il 

60% e il 79%
minore di 60%

A 1.127,93               1.030,90               961,06                  -                       

 B 1.670,47               1.505,23               -                       -                       

C 2.132,42               1.788,04               1.701,51               -                       

D 2.661,91               -                       -                       -                       

P.O. 3.052,63               2.861,84               -                       -                       

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialità sia per i dirigenti sia per i 

dipendenti
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