Performance relativa all'anno 2023

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i

dipendenti

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DEI PREMI DISTRIBUITI - ANNO 2022

compreso tra I'80%

compreso tra il

Categoria | maggiore del 90% e il 90% 60% e il 79% minore di 60%
A - 2.255,66 494,24 -

B 3.486,98 - 393,70 -

C 4.694,11 3.571,18 - -

D 5.707,39 5.717,05 - -
E.Q. 2.501,71 - - -




