OBIETTIVI DI PERFORMANCE 2022

AREA 6

COMUNE DI ARADEO

Prot. N°0005212 in ARRIVO
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GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI

Grado di valutazione

Obiettivo non raggiunto

30%

Obiettivo parzialmente raggiunto

50%
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Obiettivo raggiunto come concordato

80%

Obiettivo superato

100%

OBIETTIVI DI STRUTTURA

AMBIENTE, ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO
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GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI STRUTTURA
Grado di valutazione Obiettivi non raggiunti 30%
Obiettivi parzialmente raggiunti 50%
Obiettivi raggiunti come concordato 80%
Obiettivi superati 100%
OBIETTIVI INDIVIDUALI
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GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI PERFORMANCE INDIVIDUALE

Grado di valutazione Obiettivi non raggiunti 30%
Obiettivi parzialmente raggiunti 50%
Obiettivi raggiunti come concordato 80%
Obiettivi superati 100%
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