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Gestione del rischio

a) Aree di rischio dell'ente
b) Settori - aree di rischio e processi

c) analisi del rischio e misure dei processi

d) misure attribuite ai Responsabili
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

01. Acquisizione e progressione del personale

Provvedimenti relativi alle procedure selettive per
nonché ogni altro provvedimento riguardante la prog

Ambiti di rischio

l'assunzione di personale anche a tempo determinat o,
ressione, sia di tipo economico sia di carriera

Misure di prevenzione del rischio

- presupposti e vincoli normativi per l'individuazion
delle vacanze

- presupposti e vincoli per I'assunzione di personae
- definizione dei requisiti di accesso

- definizione dei criteri di selezione

- pubblicazione degli atti

- conflitti di interessi

- incompatibilita

- inconferibilita

- composizione della commissione

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

Ambiti di rischio

- (controllo) verifica rispetto presupposti e vincoli normativi
- (controllo) verifica rispetto dei vincoli assunzion ali

- (controllo) verifica della adeguatezza dei requisit i di
accesso

- (controllo) verifica della adeguatezza dei criteri di selezione

- (trasparenza) verifica del rispetto degli obblighi di

pubblicazione

- (conflitti di interessi) verifica di assenza di con flitti di
interessi

- (controllo) verifica assenza impedimenti nomina
commissioni

- (controllo) verifica compatibilita

- (controllo) verifica conferibilita

beni con qualunque modalita di affidamento

Misure di prevenzione del rischio

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali

- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

- (organizzazione) pianificazione dei sistemi diri  levazione del
fabbisogno

- (controllo) verifica completezza del bando

- (controllo) verifica completezza del capitolato

- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti
di regolarita

- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione
- (controllo) verifica prescrizione di garanzieep  enali

- (controllo) verifica requisiti del RUP

- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf  litti di interessi
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

Provvedimenti relativi all'attribuzione di vantaggi
(autorizzazioni, concessioni, ecc.)

Ambiti di rischio

privi di effetto economico diretto

che non producono un effetto economico diretto

Misure di prevenzione del rischio

predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi one di
vantaggi accessibilita alle informazioni

individuazione dei destinatari dei

benefici trasparenza amministrativa

verifica dei presupposti soggettivi

05. Gestione delle entrate

Provvedimenti relativi al processo di acquisizione
ciascuna delle fasi dell'entrata

Ambiti di rischio

(controllo) predefinizione dei requisiti di

partecipazione (organizzativo) predisposizione di

modelli (controllo) verifica dei presupposti sogget tivi
(conflitto di interessi) verifica assenza di confli tto di interessi

di risorse economiche, a qualunque titolo e per

Misure di prevenzione del rischio

determinazione dell'importo
mancato accertamento

tardivita nell'accertamento
incompletezza dell'accertamento
riconoscimento di sgravi
applicazione di esenzioni o riduzioni

mancata riscossione

(controllo) verifica del rispetto dei meccanismi di definizione
dell'importo
(controllo)  verifica  adeguatezza e tempestivita

dell'accertamento
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

07. Gestione del patrimonio

Provvedimenti e attivita relative alla cura del pat  rimonio, sia con riferimento ai beni di proprieta

dell'ente, sia con riferimento ai beni utilizzati d all'ente, ma di proprieta di altri soggetti, pubbli ci o privati
Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio

censimento del patrimonio - (controllo) verifica aggiornamento del censimento d ei
sistema di affidamento dei beni beni patrimoniali

patrimoniali definizione dei canoni - (controllo) adeguatezza dei canoni

sistema di definizione del fabbisogno di aree o imm obili - (controllo) regolarita riscossione canoni

in locazione passiva
modalita di individuazione dell'area
determinazione del canone

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti e processi di lavoro relativi all'ese rcizio dell'attivita di verifica o controllo, con

particolare riguardo a quelli che possono tradursi in sanzioni pecuniarie o di altra natura

Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio

decisione in ordine agli interventi da effettuare (organizzazione) pianificazione degli interventi di
determinazione del quantum in caso di violazione di controllo (normativo) definizione degli importi del le
norme eventuale cancellazione di accertamenti di sanzioni (controllo) verifica delle cancellazionie  ffettuate

violazioni gia effettuati
conflitto di interessi
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

09. Incarichi € nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu

Ambiti di rischio

nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

Misure di prevenzione del rischio

- presupposti normativi per l'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

10. Affari legali e contenzioso

processi di lavoro relativi sia alla individuazione
corrispettivo, sia ancora alla gestione diretta di

Ambiti di rischio

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali
- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

dei professionisti, sia alla determinazione del

controversie

Misure di prevenzione del rischio

individuazione del professionista a cui affidare il
patrocinio determinazione del corrispettivo
obblighi di trasparenza e

pubblicazione transazione

assenza di conflitto di interessi

(organizzazione) definizione di modalita per la
individuazione del professionista

(controllo) verifica della congruita del corrispett ivo
(controllo) verifica della regolarita della transaz ione
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

12. Gestione servizio demografico ed elettorale

attivita relativa all'anagrafe, ai servizi demograf

Ambiti di rischio

ici e dello stato civile

Misure di prevenzione del rischio

- veridicita dei dati inseriti

- residenze anagrafiche e domicilio

- mancato rispetto dei tempi previsti

- inadeguatezza dei controlli dei dati dichiarati

05. Gestione delle entrate

Provvedimenti relativi al processo di acquisizione
ciascuna delle fasi dell'entrata

Ambiti di rischio

di

- regolamentazione dei tempi di rilascio
- fissazione delle modalita di controllo dei dati
- regolamentazione dei controlli

risorse economiche, a qualunque titolo e per

Misure di prevenzione del rischio

determinazione dell'importo
mancato accertamento

tardivita nell'accertamento
incompletezza dell'accertamento
riconoscimento di sgravi
applicazione di esenzioni o riduzioni

mancata riscossione

(controllo) verifica del rispetto dei meccanismi di definizione
dell'importo
(controllo)  verifica  adeguatezza e tempestivita

dell'accertamento
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

06. Gestione della spesa

Provvedimenti che riguardano tutte le attivita che comportino impegno, liquidazione o pagamento
di somme di denaro, a qualunque titolo

Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio

sistema di definizione dell'ammontare (controllo) definizione dell'lammontare

regolarita dell'obbligazione (controllo) verifica della regolarita dell'obbligaz ione
assenza di vincoli di spesa (controllo) verifica della regolarita della prestaz ione

assenza di vincoli per il pagamento

13. Governo del territorio - pianificazione urbanis  tica

attivita riguardante la pianificazione urbanistica e la gestione delle autorizzazione ai privati

Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio

- autorizzazione nelle more dell'approvazione del pia  no (conflitto di interessi) verifica

- inadeguatezza dell'attivita di controllo (partecipazione) ampia diffusione dei documenti di indirizzo
- inadeguatezza delle verifiche documentali (Trasparenza) rispetto degli obblighi di informazio  ne

- mancata effettuazione di sopralluoghi
- mancata applicazione delle norme urbanistiche
- autorizzazione per l'effettuazione di programmi com plessi
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ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO INDIVIDUATE

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, con effetto economico diretto

Provvedimenti che si caratterizzano per la erogazio  ne diretta di contributi economici, anche se
nella forma della sovvenzione o del rimborso

Ambiti di rischio Misure di prevenzione del rischio
predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi onedi (organizzazione) deliberazione dei criteri di
vantaggi determinazione del "quantum" aggiudicazione (controllo) verifica del rispetto de i criteri

accessibilita alle informazioni
individuazione dei destinatari dei
benefici trasparenza amministrativa
verifica dei presupposti soggettivi
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AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

01. Acquisizione e progressione del personale

Provvedimenti relativi alle procedure selettive per I'assunzione di personale anche a tempo determinato , honche
ogni altro provvedimento riguardante la progression e, sia di tipo economico sia di carriera

ambito di rischio misure proposte

- presupposti e vincoli normativi per l'individuazion e delle vacanze - (controllo) verifica rispetto presupposti e vincoli normativi
- presupposti e vincoli per I'assunzione di personae - (controllo) verifica rispetto dei vincoli assunzion ali

- definizione dei requisiti di accesso - (controllo) verifica della adeguatezza dei requisit i di accesso

- definizione dei criteri di selezione - (controllo) verifica della adeguatezza dei criteri di selezione

- pubblicazione degli atti - (trasparenza) verifica del rispetto degli obblighi di pubblicazione

- conflitti di interessi - (conflitti di interessi) verifica di assenza di con flitti di interessi
- incompatibilita - (controllo) verifica assenza impedimenti nomina com missioni
- inconferibilita - (controllo) verifica compatibilita

- composizione della commissione - (controllo) verifica conferibilita

obblighi informativi

. selezioni avviate

. eventuali rettifiche al bando

. assunzioni a tempo determinato
. assunzioni a tempo indeterminati
. progressioni orizzontali

. progressioni verticali

eventuali contenziosi avviati

53333 3

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o beni con qualunque modalita di affidamento

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
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misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali

- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi di rilevaz  ione del
fabbisogno
- (controllo) verifica completezza del bando

- (co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione

- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali

- (controllo) verifica requisiti del RUP
- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro

. affidamenti diretti > 1.000 euro

. affidamenti in somma urgenza

. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati

. rettifiche di bandi gia pubblicati

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di contratti

5D 33333335

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

con effetto economico diretto

Provvedimenti che si caratterizzano per la erogazion
sovvenzione o del rimborso

ambito di rischio

e diretta di contributi economici, anche se nella f orma della

misure proposte

predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi one di
vantaggi determinazione del "quantum”

accessibilita alle informazioni

individuazione dei destinatari dei

benefici trasparenza amministrativa

verifica dei presupposti soggettivi

obblighi informativi

(organizzazione) deliberazione dei criteri di
aggiudicazione (controllo) verifica del rispetto de i criteri

n. richieste di contributi esaminate

n. richieste di contributi accolte
eventuali situazioni patologiche riscontrate

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
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09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

ambito di rischio

misure proposte

- presupposti normativi per l'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita

n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub  blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

10. Affari legali e contenzioso

processi di lavoro relativi sia alla individuazione
alla gestione diretta di controversie

ambito di rischio

dei professionisti, sia alla determinazione del co

misure proposte

rrispettivo, sia ancora

individuazione del professionista a cui affidare il
patrocinio determinazione del corrispettivo obbligh i
di trasparenza e pubblicazione

transazione

assenza di conflitto di interessi

obblighi informativi

(organizzazione) definizione di modalita per la
individuazione del professionista

(controllo) verifica della congruita del corrispett ivo
(controllo) verifica della regolarita della transaz ione

n. incarichi di patrocinio conferiti
n. pratiche di contenzioso pendenti
n. pratiche di contenzioso definite

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
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12. Gestione servizio demografico ed elettorale
attivita relativa all'anagrafe, ai servizi demograf ici e dello stato civile
ambito di rischio misure proposte
- veridicita dei dati inseriti - regolamentazione dei tempi di rilascio
- residenze anagrafiche e domicilio - fissazione delle modalita di controllo dei dati
- mancato rispetto dei tempi previsti - regolamentazione dei controlli

- inadeguatezza dei controlli dei dati dichiarati

obblighi informativi

eventuali rimostranze pervenute
eventuali criticita riscontrate

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
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AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

ambito di rischio

beni con qualunque modalita di affidamento

misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali

- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi dirilevaz  ione del
fabbisogno
- (controllo) verifica completezza del bando

-(co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione

- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali
- (controllo) verifica requisiti del RUP

- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti in somma urgenza
. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati
. rettifiche di bandi gia pubblicati

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di

5D 33333335

contratti

05. Gestione delle entrate

Provvedimenti relativi al processo di acquisizione

di risorse economiche, a qualunque titolo e per cia  scuna delle fasi dell'entrata

AREA"2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE
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misure proposte

determinazione dell'importo
mancato accertamento

tardivita nell'accertamento
incompletezza dell'accertamento
riconoscimento di sgravi
applicazione di esenzioni o riduzioni
mancata riscossione

obblighi informativi

(controllo) verifica del rispetto dei meccanismi di definizione dell'importo
(controllo) verifica adeguatezza e tempestivita del  |'accertamento

n. richieste di sgravio presentate

n. richieste di agravio accolte
verifiche sulla mancata riscossione di proventi

06. Gestione della spesa

Provvedimenti che riguardano tutte le attivita che ¢
qualunque titolo

ambito di rischio

omportino impegno, liquidazione o pagamento di somm e di denaro, a

misure proposte

sistema di definizione dell'ammontare
regolarita dell'obbligazione
assenza di vincoli di spesa

assenza di vincoli per il pagamento

obblighi informativi

(controllo) d efinizione dell'ammontare
(controllo) verifica della regolarita dell'obbligaz ione
(controllo) verifica della regolarita della prestaz ione

n. atti di liquidazione improcedibili
eventuali patologie riscontrate

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti e processi di lavoro relativi all'eser

cizio dell'attivita di verifica o controllo, con pa rticolare riguardo a quelli

che possono tradursi in sanzioni pecuniarie o di al tra natura

ambito di rischio misure proposte

decisione in ordine agli interventi da effettuare (organizzazione) pianificazione degli interventi di
determinazione del quantum in caso di violazione di norme controllo (normativo) definizione degli importi del le

eventuale cancellazione di accertamenti di violazio  ni gia

effettuati conflitto di interessi

obblighi informativi

sanzioni (controllo) verifica delle cancellazionie  ffettuate

attivita di pianificazione dei controlli
n. cancellazioni di sanzioni

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE
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09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

ambito di rischio

misure proposte

- presupposti normativi per l'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita
n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub  blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE
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AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

ambito di rischio

beni con qualunque modalita di affidamento

misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali
- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi dirilevaz  ione del
fabbisogno
- (controllo) verifica completezza del bando

-(co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione

- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali
- (controllo) verifica requisiti del RUP
- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti in somma urgenza
. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati
. rettifiche di bandi gia pubblicati

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di contratti

5D 33333335

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

Provvedimenti relativi all'attribuzione di vantaggi

che non producono un effetto economico diretto (au torizzazioni, concessioni, ecc.)

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO
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ambito di rischio misure proposte
predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi one di (controllo) predefinizione dei requisiti di
vantaggi accessibilita alle informazioni partecipazione (organizzativo) predisposizione di
individuazione dei destinatari dei modelli (controllo) verifica dei presupposti sogget tivi
benefici trasparenza amministrativa (conflitto di interessi) verifica assenza di confli tto di interessi

verifica dei presupposti soggettivi

obblighi informativi

. autorizzazioni rilasciate

. autorizzazioni negate

. concessioni rilasciate

. concessioni rinnovate

n. concessioni revocate

tempo medio di rilascio di autorizzazioni
tempo medio di riiascio delle concessioni
eventuale contenzioso

5 33 5

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti e processi di lavoro relativi all'eser cizio dell'attivita di verifica o controllo, con pa rticolare riguardo a quelli
che possono tradursi in sanzioni pecuniarie o di al tra natura

ambito di rischio misure proposte

decisione in ordine agli interventi da effettuare (organizzazione) pianificazione degli interventi di
determinazione del quantum in caso di violazione di norme controllo (normativo) definizione degli importi del le
eventuale cancellazione di accertamenti di violazio  ni gia sanzioni (controllo) verifica delle cancellazionie  ffettuate

effettuati conflitto di interessi

obblighi informativi

attivita di pianificazione dei controlli
n. cancellazioni di sanzioni

09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO



Comune di Aradeo

ambito di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

misure proposte

- presupposti normativi per I'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita
n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA

2018 /2020

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

ambito di rischio

beni con qualunque modalita di affidamento

misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali

- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi dirilevaz  ione del

fabbisogno

- (controllo) verifica completezza del bando
-(co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione
- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali
- (controllo) verifica requisiti del RUP
- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti in somma urgenza
. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati
. rettifiche di bandi gia pubblicati

5D 33333335

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di

09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualun

que titolo, sia interni, sia esterni all'ente

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

ambito di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

misure proposte

- presupposti normativi per I'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita

n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

13. Governo del territorio - pianificazione urbanis  tica

piano regolatore generale, quale modello di pianifi

cazione previsto dalla legge urbanistica n.1150/194 2, € uno strumento

di pianificazione che ha ad oggetto l'intero territ orio comunale. Il panorama dei piani comunali gener  ali si presenta

molto variegato e complesso.

ambito di rischio

misure proposte

- autorizzazione nelle more dell'approvazione del pia  no
- inadeguatezza dell'attivita di controllo

- inadeguatezza delle verifiche documentali

- mancata effettuazione di sopralluoghi

- mancata applicazione delle norme urbanistiche

- autorizzazione per I'effettuazione di programmi com plessi

obblighi informativi

(conflitto di interessi) verifica
(partecipazione) ampia diffusione dei documenti di indirizzo
(Trasparenza) rispetto degli obblighi di informazio ne

piano regolatore generale, quale modello di pianifi ~ cazione previsto dalla legge urbanistica n.1150/194 2, & uno strumento di pianificazione
che ha ad oggetto I'intero territorio comunale. |l panorama dei piani comunali generali si presenta mo  Ito variegato e complesso.

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

ambito di rischio

beni con qualunque modalita di affidamento

misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali
- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi dirilevaz  ione del
fabbisogno
- (controllo) verifica completezza del bando

-(co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione

- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali
- (controllo) verifica requisiti del RUP
- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti in somma urgenza
. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati
. rettifiche di bandi gia pubblicati

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di contratti

5D 33333335

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

Provvedimenti relativi all'attribuzione di vantaggi

che non producono un effetto economico diretto (au torizzazioni, concessioni, ecc.)

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE



Comune di Aradeo ) . i i .
Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ambito di rischio misure proposte
predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi one di (controllo) predefinizione dei requisiti di
vantaggi accessibilita alle informazioni partecipazione (organizzativo) predisposizione di
individuazione dei destinatari dei modelli (controllo) verifica dei presupposti sogget tivi
benefici trasparenza amministrativa (conflitto di interessi) verifica assenza di confli tto di interessi
verifica dei presupposti soggettivi
obblighi informativi
n. autorizzazioni rilasciate
n. autorizzazioni negate
n. concessioni rilasciate
n. concessioni rinnovate
n. concessioni revocate
tempo medio di rilascio di autorizzazioni
tempo medio di riiascio delle concessioni
eventuale contenzioso

05. Gestione delle entrate
Provvedimenti relativi al processo di acquisizione di risorse economiche, a qualunque titolo e per cia scuna delle fasi dell'entrata
ambito di rischio misure proposte
determinazione dell'importo (controllo) verifica del rispetto dei meccanismi di definizione dellimporto
mancato accertamento (controllo) verifica adeguatezza e tempestivita del  l'accertamento

tardivita nell'accertamento
incompletezza dell'accertamento
riconoscimento di sgravi
applicazione di esenzioni o riduzioni
mancata riscossione

obblighi informativi

n. richieste di sgravio presentate

n. richieste di agravio accolte
verifiche sulla mancata riscossione di proventi

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti e processi di lavoro relativi all'eser cizio dell'attivita di verifica o controllo, con pa rticolare riguardo a quelli
che possono tradursi in sanzioni pecuniarie o di al tra natura

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020
ambito di rischio misure proposte
decisione in ordine agli interventi da effettuare (organizzazione) pianificazione degli interventi di
determinazione del quantum in caso di violazione di norme controllo (normativo) definizione degli importi del le
eventuale cancellazione di accertamenti di violazio  ni gia sanzioni (controllo) verifica delle cancellazionie  ffettuate
effettuati conflitto di interessi
obblighi informativi
attivita di pianificazione dei controlli
n. cancellazioni di sanzioni
09. Incarichi e nomine
Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente
ambito di rischio misure proposte
- presupposti normativi per I'affidamento di incarico all'esterno - (controllo) verifica dei presupposti normativi
- definizione dei requisiti - (controllo) verifica dei requisiti professionali
- definizione dell'oggetto della prestazione - (controllo) predisposizione della convenzione
- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione - (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

della prestazione
- conflitto di interessi

obblighi informativi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita
n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub  blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020
AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE
01. Acquisizione e progressione del personale

Provvedimenti relativi alle procedure selettive per I'assunzione di personale anche a tempo determinato , honche
ogni altro provvedimento riguardante la progression e, sia di tipo economico sia di carriera
ambito di rischio misure proposte
- presupposti e vincoli normativi per l'individuazion e delle vacanze - (controllo) verifica rispetto presupposti e vincoli normativi
- presupposti e vincoli per I'assunzione di personae - (controllo) verifica rispetto dei vincoli assunzion ali
- definizione dei requisiti di accesso - (controllo) verifica della adeguatezza dei requisit i di accesso
- definizione dei criteri di selezione - (controllo) verifica della adeguatezza dei criteri di selezione
- pubblicazione degli atti - (trasparenza) verifica del rispetto degli obblighi di pubblicazione
- conflitti di interessi - (conflitti di interessi) verifica di assenza di con flitti di interessi
- incompatibilita - (controllo) verifica assenza impedimenti nomina com missioni
- inconferibilita - (controllo) verifica compatibilita
- composizione della commissione - (controllo) verifica conferibilita

obblighi informativi

. selezioni avviate

. eventuali rettifiche al bando

. assunzioni a tempo determinato
. assunzioni a tempo indeterminati
. progressioni orizzontali

. progressioni verticali

eventuali contenziosi avviati

53333 3

06. Gestione della spesa

Provvedimenti che riguardano tutte le attivita che ¢ omportino impegno, liquidazione o pagamento di somm e di denaro, a
qualunque titolo

ambito di rischio misure proposte

sistema di definizione dell'ammontare (controllo) d efinizione dell'ammontare

regolarita dell'obbligazione (controllo) verifica della regolarita dell'obbligaz ione
assenza di vincoli di spesa (controllo) verifica della regolarita della prestaz ione

assenza di vincoli per il pagamento

obblighi informativi

Rendiconto dei buoni

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

ambito di rischio

misure proposte

- presupposti normativi per l'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita
n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub  blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO

ELENCO DELLE AREE DI RISCHIO

02. Contratti pubblici

Contratti per la fornitura di di servizi, lavori o

ambito di rischio

beni con qualunque modalita di affidamento

misure proposte

- programmazione e definizione del fabbisogno
- predisposizione del bando

- predisposizione del capitolato

- definizione dei requisiti di partecipazione
- definizione dell'oggetto della prestazione
- definizione dei tempi di attuazione

- definizione delle garanzie e delle penali
- composizione della commissione

- requisiti del RUP

- frazionamento o ripetitivita della fornitura
- ricorso alla proroga

- riaffidamento allo stesso soggetto

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (or  ganizzazione) pianificazione dei sistemi dirilevaz  ione del
fabbisogno
- (controllo) verifica completezza del bando

-(co ntrollo) verifica completezza del capitolato
- (controllo) verifica requisiti di partecipazione e presupposti di regolarita
- (controllo) verifica definizione dell'oggetto del la prestazione

- (cont  rollo) verifica prescrizione di garanzie e penali
- (controllo) verifica requisiti del RUP
- (conflitto di interessi) verifica assenza di conf litti di interessi

. affidamenti in proroga

. affidamenti diretti < 1.000 euro
. affidamenti diretti > 1.000 euro
. affidamenti in somma urgenza
. eventuali contenziosi avviati

. revoche di bandi gia pubblicati
. rettifiche di bandi gia pubblicati

. rimostranze pervenute sull'operato in materia di contratti

> 3333333

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

Provvedimenti relativi all'attribuzione di vantaggi

che non producono un effetto economico diretto (au torizzazioni, concessioni, ecc.)

AREA "7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI



Comune di Aradeo

ambito di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

misure proposte

predefinizione dei requisiti e criteri di attribuzi one di
vantaggi accessibilita alle informazioni

individuazione dei destinatari dei

benefici trasparenza amministrativa

verifica dei presupposti soggettivi

obblighi informativi

(controllo) predefinizione dei requisiti di

partecipazione (organizzativo) predisposizione di

modelli (controllo) verifica dei presupposti sogget tivi
(conflitto di interessi) verifica assenza di confli tto di interessi

. autorizzazioni rilasciate

. autorizzazioni negate

. concessioni rilasciate

. concessioni rinnovate

n. concessioni revocate

tempo medio di rilascio di autorizzazioni
tempo medio di riiascio delle concessioni
eventuale contenzioso

5 33 5

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Provvedimenti e processi di lavoro relativi all'eser cizio dell'attivita di verifica o controllo, con pa rticolare riguardo a quelli

che possono tradursi in sanzioni pecuniarie o di al tra natura

ambito di rischio

misure proposte

decisione in ordine agli interventi da effettuare

determinazione del quantum in caso di violazione di norme
eventuale cancellazione di accertamenti di violazio  ni gia
effettuati conflitto di interessi

obblighi informativi

(organizzazione) pianificazione degli interventi di
controllo (normativo) definizione degli importi del le
sanzioni (controllo) verifica delle cancellazionie  ffettuate

attivita di pianificazione dei controlli
n. cancellazioni di sanzioni

09. Incarichi e nomine

Provvedimenti di conferimento di incarichi, a qualu nque titolo, sia interni, sia esterni all'ente

AREA "7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI



Comune di Aradeo

ambito di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

misure proposte

- presupposti normativi per I'affidamento di incarico all'esterno
- definizione dei requisiti

- definizione dell'oggetto della prestazione

- verifica della regolarita e completezza dell'esecuz  ione
della prestazione

- conflitto di interessi

obblighi informativi

- (controllo) verifica dei presupposti normativi

- (controllo) verifica dei requisiti professionali

- (controllo) predisposizione della convenzione

- (conflitto di interessi) verifica assenza conflitto di interessi

n. procedure selettive avviate

n. incarichi conferiti

n. verifiche di assenza di cause di inconferibilita
n. verifiche di assenza di cause di incompatibilita
eventuali rettifiche di avvisi di selezione gia pub blicati
n. revoche di avvisi di selezione gia pubblicati

n. segnalazioni di possibili irregolarita

AREA "7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 / 2020
AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI
area di rischio
01. Acquisizione e progressione del personale
processi di lavoro
assunzione di personale a tempo determinato e indet  erminato - parte giurdica
progressione orizzontale e verticale - parte giurdi ca
area di rischio
02. Contratti pubblici
processi di lavoro
Affidamenti di forniture di beni e servizi
affidamenti in proroga
area di rischio
04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, con effetto economico diretto

processi di lavoro

attribuzione di un contributo economico

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional e



Comune di Aradeo

area di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

10. Affari legali e contenzioso

processi di lavoro

attribuzione di incarico di patrocinio

transazioni

area di rischio

12. Gestione servizio demografico ed elettorale

processi di lavoro

Pratiche di gestione dei decessi

Pratiche di gestione anagrafica

Pratiche di gestione elettorale

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processi di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

affidamenti in proroga

area di rischio

05. Gestione delle entrate

processi di lavoro

accertamento di un credito derivante da imposte o t

ributi




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

area di rischio

06. Gestione della spesa

processi di lavoro

emissione di mandati di pagamento

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processi di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative e/o tributa rie

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional e

AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO

area di rischio

02. Contratti pubblici

processi di lavoro

affidamenti in proroga

Affidamenti di forniture di beni e servizi

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processi di lavoro

rilascio di autorizzazioni



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

rilascio di concessioni

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processi di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA

area di rischio

02. Contratti pubblici

processi di lavoro

affidamenti in proroga

Affidamenti di forniture di beni e servizi

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

area di rischio

13. Governo del territorio - pianificazione urbanis  tica

processi di lavoro

Pratiche edilizie

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processi di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

affidamenti in proroga

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processi di lavoro

rilascio di autorizzazioni

area di rischio

05. Gestione delle entrate

processi di lavoro

accertamento di un credito derivante da una sanzion e

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processi di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional e

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE

area di rischio

01. Acquisizione e progressione del personale

processi di lavoro

assunzione di personale a tempo determinato e indet  erminato - parte economica

progressione orizzontale e verticale - parte econom ica

area di rischio

06. Gestione della spesa

processi di lavoro

Emissione buoni economali

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional e

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO



Comune di Aradeo

area di rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

02. Contratti pubblici

processi di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

affidamenti in proroga

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

processi di lavoro

rilascio di autorizzazioni

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processi di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processi di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

affidamento di incarico di prestazione professional




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

01. Acquisizione e progressione del personale

processo di lavoro

assunzione di personale a tempo determinato e indet

erminato - parte

giurdica mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

con atto di programmazione

definite

non ricorre poiche solo parte giurdica
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti

sono presenti

sono definiti e monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

progressione orizzontale e verticale - parte giurdi

ca

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

con atto di programmazione
definite

non ricorre poiché parte giurdica
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile

€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti

sono presenti

sono definiti e monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

02. Contratti pubblici

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

non sono presenti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@ Controllo successivo di regolarita degli atti

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti

conferma dell'affidatario gia individuato
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

con effetto economico diretto

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

attribuzione di un contributo economico

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
discrezionale

a seguito dell'istanza
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

09. Incarichi e nomine

AREA"1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

semestrale

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica coerenza con gli atti di indirizzo

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

10. Affari legali e contenzioso

AREA"1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

attribuzione di incarico di patrocinio

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
discrezionalmente
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e previsto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica coerenza con gli atti di indirizzo

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

transazioni

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto

precedente definite

da definire salvaguradando l'interesse
pubblico definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

non sono presenti
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

12. Gestione servizio demografico ed elettorale

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Pratiche di gestione dei decessi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

a seguito di eventi
definite

non ricorre

a seguito dell'istanza
non sono presenti

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

non e richiesto
inesistente

definite

sono presenti

non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA"1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Pratiche di gestione anagrafica

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

istanza di parte

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni a seguito dell'istanza
non sono richiesti

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

inesistente

definite

non sono richiesti
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Pratiche di gestione elettorale

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

a seguito di eventi

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni a seguito dell'istanza
non sono presenti

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

inesistente

definite

non sono richiesti
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE

02. Contratti pubblici

processo di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario
controinteressati

sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi
prescrizioni procedurali

sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

non sono presenti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Rag. Maria Cos  imina GIURI

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti

conferma dell'affidatario gia individuato
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Rag. Maria Cos  imina GIURI

05. Gestione delle entrate

AREA"2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

accertamento di un credito derivante da imposte o t ributi
mappatura del rischio
atto di impulso a seguito di eventi e/o con atto di
modalita di attuazione programmazione definite
determinazione del "quantum” definita da norme di legge o
individuazione del destinatario deliberazioni definito in atti precedenti
controinteressati non sono presenti
sistema di controllo & previsto
trasparenza non é previsto alcun obbligo
guadro normativo specifico stabile
sistema di pianificazione & previsto
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali T a—
sistemi di partecipazione presenti sono
tempi di attuazione sono definiti e monitorati

misura di prevenzione

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza responsabile

semestrale Maria Rosaria PEDACI
misura di prevenzione

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza responsabile

in occasione dell'adozione dell'atto Rag. Maria Cos  imina GIURI

06. Gestione della spesa

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

emissione di mandati di pagamento

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
non sono presenti

€ previsto
sono previsti obblighi di

pubblicazione stabile
€ previsto per alcune
fasi possibile

definite

non sono richiesti non
sono richiesti sono

definiti @ monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Rag. Maria Cos  imina GIURI

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative e/o tributa rie
mappatura del rischio
atto di impulso a seguito di eventi
modalita di attuazione definite
determinazione del "quantum” definita da norme di legge o
individuazione del destinatario deliberazioni definito in atti precedenti
controinteressati occasionali
sistema di controllo & previsto
trasparenza non e previsto alcun obbligo
guadro normativo specifico stabile
sistema di pianificazione non é richiesto
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali definite
sistemi di partecipazione non sono richiesti
atti di indirizzo non sono richiesti
tempi di attuazione sono definiti e monitorati

misura di prevenzione

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza responsabile

semestrale Maria Rosaria PEDACI
misura di prevenzione

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza responsabile

in occasione dell'adozione dell'atto Rag. Maria Cos  imina GIURI

09. Incarichi e nomine

AREA"2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica coerenza con gli atti di indirizzo

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Rag. Maria Cos  imina GIURI

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Rag. Maria Cos  imina GIURI

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO

02. Contratti pubblici

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario
controinteressati

sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi
prescrizioni procedurali

sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

non sono presenti
occasionali

sono definiti e monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

ing. Salvatore DONADEI

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

non sono presenti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

ing. Salvatore DONADEI

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO
processo di lavoro
rilascio di autorizzazioni
mappatura del rischio
atto di impulso istanza di parte
modalita di attuazione definite
determinazione del "quantum” definita da norme di legge o
individuazione del destinatario deliberazioni a Seguito dell'istanza
controinteressati occasionali
sistema di controllo non & richiesto
trasparenza sono previsti obblighi di
guadro normativo pubblicazione stabile
sistema di pianificazione & previsto
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali definite
sistemi di partecipazione non sono richiesti
atti di indirizzo occasionali
tempi di attuazione sono definiti ma non sempre monitorati

misura di prevenzione

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza responsabile

semestrale Maria Rosaria PEDACI
misura di prevenzione

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza responsabile

in occasione dell'adozione dell'atto ing. Salvatore DONADEI

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO
processo di lavoro
rilascio di concessioni
mappatura del rischio
atto di impulso istanza di parte
modalita di attuazione definite
determinazione del "quantum” definita da norme di legge o
individuazione del destinatario deliberazioni a seguito dell'istanza
controinteressati occasionali
sistema di controllo & previsto
trasparenza sono previsti obblighi di
guadro normativo pubblicazione stabile
sistema di pianificazione [y e
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali dETEiE
sistemi di partecipazione non sono richiesti
atti di indirizzo non sono richiesti
tempi di attuazione sono definiti e monitorati
misura di prevenzione
@ Controllo successivo di regolarita amministrativa
cadenza responsabile
semestrale Maria Rosaria PEDACI
misura di prevenzione
@ verifica del rispetto dei vincoli normativi
cadenza responsabile
in occasione dell'adozione dell'atto ing. Salvatore DONADEI

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto

precedente definite

definita da norme di legge o deliberazioni
individuato da norme di legge
occasionali

€ previsto

non e previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

possibile

definite

non sono richiesti
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

ing. Salvatore DONADEI

09. Incarichi e nomine

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

ing. Salvatore DONADEI

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

ing. Salvatore DONADEI

AREA"3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA

02. Contratti pubblici

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario
controinteressati

sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi
prescrizioni procedurali

sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

sono presenti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Geom. Lorenzo INGUSCIO

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non e richiesto

possibile

definite
non sono presenti

occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Geom. Lorenzo INGUSCIO

09. Incarichi e nomine

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Geom. Lorenzo INGUSCIO

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Geom. Lorenzo INGUSCIO

13. Governo del territorio - pianificazione urbanis  tica

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO
processo di lavoro
Pratiche edilizie
mappatura del rischio
atto di impulso istanza di parte
modalita di attuazione definite
determinazione del "quantum” definiti con parametri o sistemi di
individuazione del destinatario calcolo a seguito dellistanza
controinteressati occasionali
sistema di controllo @ previsto
trasparenza non é previsto alcun obbligo
guadro normativo specifico stabile
sistema di pianificazione non & previsto
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali dETEiE
sistemi di partecipazione non sono richiesti
atti di indirizzo non sono richiesti
tempi di attuazione sono definiti e monitorati
misura di prevenzione
@ Controllo successivo di regolarita amministrativa
cadenza responsabile
semestrale Maria Rosaria PEDACI
misura di prevenzione
@ verifica del rispetto dei vincoli normativi
cadenza responsabile
in occasione dell'adozione dell'atto Geom. Lorenzo INGUSCIO

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE

02. Contratti pubblici

processo di lavoro

Affidamenti di forniture di beni e servizi

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario
controinteressati

sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi
prescrizioni procedurali

sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

mediante il MEPA

mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

non sono presenti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

AREA"5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti

conferma dell'affidatario gia individuato
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

AREA"5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

rilascio di autorizzazioni

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

istanza di parte

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni a seguito dell'istanza
occasionali

non é previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile

€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

05. Gestione delle entrate

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

accertamento di un credito derivante da una sanzion e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

a seguito di eventi

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni definito in atti precedenti
non sono presenti

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti

sono presenti

sono definiti e monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

AREA"5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

a seguito di eventi

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni discrezionalmente
occasionali

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

possibile

definite

occasionali
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

09. Incarichi e nomine

AREA"5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Ten. DanielaC  ASALUCI

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

ANALISI DEL RISCHIO

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE

01. Acquisizione e progressione del personale

processo di lavoro

assunzione di personale a tempo determinato e indet

erminato - parte

economica mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

con atto di programmazione

definite

definita da norme di legge o deliberazioni
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti

sono presenti

sono definiti e monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Giovanni CARAL LO

AREA"6" - ECONOMATO E PERSONALE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

progressione orizzontale e verticale - parte econom ica

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

con atto di programmazione

definite

definita da norme di legge o deliberazioni
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile

€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti

sono presenti

sono definiti e monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Giovanni CARAL LO

06. Gestione della spesa

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

Emissione buoni economali

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in relazione a un bisogno
definite

In relazione al bisogno e nei limiti di
legge discrezionalmente
non sono presenti

€ previsto

non é previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

possibile

definite

non sono richiesti
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

semestrale

responsabile

Giovanni CARALLO

09. Incarichi e nomine

AREA"6" - ECONOMATO E PERSONALE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Giovanni CARAL LO

AREA"6" - ECONOMATO E PERSONALE




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Giovanni CARAL LO

AREA"6" - ECONOMATO E PERSONALE




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020
ANALISI DEL RISCHIO
AREA "7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO
02. Contratti pubblici
processo di lavoro
Affidamenti di forniture di beni e servizi
mappatura del rischio
atto di impulso in relazione a un bisogno
modalita di attuazione definite
determinazione del "quantum” mediante il MEPA
individuazione del destinatario mediante procedura selettiva
controinteressati occasionali
sistema di controllo & previsto
trasparenza sono previsti obblighi di
guadro normativo pubblicazione stabile, ma complesso
sistema di pianificazione non é richiesto
conflitto di interessi possibile
prescrizioni procedurali definite
sistemi di partecipazione non sono presenti
atti di indirizzo occasionali
tempi di attuazione sono definiti ma non sempre monitorati
misura di prevenzione
@® Controllo successivo di regolarita amministrativa
cadenza responsabile
semestrale Maria Rosaria PEDACI

misura di prevenzione

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza responsabile

in occasione dell'adozione dell'atto Nicola D'AMICI S

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamenti in proroga

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti

conferma dell'affidatario gia individuato
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Nicola D'AMICI S

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

privi di effetto economico diretto

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI

CIMITERO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

rilascio di autorizzazioni

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

istanza di parte

definite

definita da norme di legge o
deliberazioni a seguito dell'istanza
occasionali

non é richiesto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile

€ previsto

possibile

definite

non sono richiesti
occasionali

sono definiti ma non sempre monitorati

@® Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Nicola D'AMICI S

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI

CIMITERO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

applicazioni di sanzioni amministrative

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto

precedente definite

definita da norme di legge o deliberazioni
individuato da norme di legge
occasionali

€ previsto

non e previsto alcun obbligo
specifico stabile

non é richiesto

possibile

definite

non sono richiesti
non sono richiesti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Nicola D'AMICI S

09. Incarichi e nomine

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI

CIMITERO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di consulenza

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite
definita da atti precedenti
definito in atti precedenti
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile, ma complesso
non é richiesto

possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Nicola D'AMICI S

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI

CIMITERO




Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

ANALISI DEL RISCHIO

processo di lavoro

affidamento di incarico di prestazione professional e

mappatura del rischio

atto di impulso

modalita di attuazione

determinazione del "quantum”

individuazione del destinatario

controinteressati
sistema di controllo
trasparenza

quadro normativo
sistema di pianificazione

conflitto di interessi

prescrizioni procedurali
sistemi di partecipazione
atti di indirizzo

tempi di attuazione

misura di prevenzione

in conseguenza di un atto
precedente definite

definita da atti precedenti
mediante procedura selettiva
occasionali

€ previsto

sono previsti obblighi di
pubblicazione stabile
non e richiesto
possibile

definite

occasionali
sono presenti

sono definiti @ monitorati

@ Controllo successivo di regolarita amministrativa

cadenza

semestrale

misura di prevenzione

responsabile

Maria Rosaria PEDACI

@ verifica del rispetto dei vincoli normativi

cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto

responsabile

Nicola D'AMICI S

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI

CIMITERO




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Geom. Lorenzo INGUSCIO

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

affidamenti in proroga

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio

Geom. Lorenzo INGUSCIO




Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

13. Urbanistica

processo
Pratiche edilizie

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Geom. Lorenzo INGUSCIO



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione
2018 /2020

Gianni COLAZZO

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

area di rischio

01. Acquisizione e progressione del personale

processo

assunzione di personale a tempo determinato e indet

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

erminato - parte

giurdica gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

progressione orizzontale e verticale - parte giurdi ca

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamenti in proroga

gestione del rischio

Gianni COLAZZO




Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

processo

attribuzione di un contributo economico

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

con effetto economico diretto

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

verifica coerenza con gli atti di indirizzo

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

10. Affari legali e contenzioso

Gianni COLAZZO



Comune di Aradeo

processo

attribuzione di incarico di patrocinio

tipo di misura

Controllo

misura

verifica coerenza con gli atti di indirizzo

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione
2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

transazioni

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

12. Gestione servizio demografico e elettorale

processo

Pratiche di gestione dei decessi

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

Pratiche di gestione anagrafica

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Gianni COLAZZO



Comune di Aradeo

processo
Pratiche di gestione elettorale

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione
2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Gianni COLAZZO



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Giovanni CARALLO

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE

area di rischio

01. Acquisizione e progressione del personale

processo

assunzione di personale a tempo determinato e indet

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

erminato - parte

economica gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

progressione orizzontale e verticale - parte econom ica

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

06. Gestione della spesa

processo

Emissione buoni economali

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

Giovanni CARALLO




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

processo
affidamento di incarico di consulenza

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

Giovanni CARALLO



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Ing. Salvatore DONADEI

AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

rilascio di concessioni

gestione del rischio

ing. Salvatore DONADEI




Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

ing. Salvatore DONADEI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione
2018/ 2020

Nicola D'AMICIS

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto
processo

affidamenti in proroga
gestione del rischio

tipo di misura

Controllo
misura tempi di attuazione
verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo
misura tempi di attuazione
verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

Nicola D'AMICIS




Comune di Aradeo

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione
2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Nicola D'AMICIS



Comune di Aradeo

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Rag. Maria Cosimina GIURI

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

05. Gestione delle entrate

processo

accertamento di un credito derivante da imposte o t ributi

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

06. Gestione della spesa

Rag. Maria Cosimina GIURI




Comune di Aradeo

processo

emissione di mandati di pagamento

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative e/o tributa rie

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

verifica coerenza con gli atti di indirizzo

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio

Rag. Maria Cosimina GIURI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Rag. Maria Cosimina GIURI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Maria Rosaria PEDACI

AREA "1" - AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

area di rischio

01. Acquisizione e progressione del personale

processo

assunzione di personale a tempo determinato e indet  erminato - parte

giurdica gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

processo

progressione orizzontale e verticale - parte giurdi ca

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita degli atti semestrale

processo

affidamenti in proroga

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

04. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica,

processo

attribuzione di un contributo economico

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

con effetto economico diretto

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

10. Affari legali e contenzioso

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

processo

attribuzione di incarico di patrocinio

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

processo

transazioni

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

12. Gestione servizio demografico e elettorale

processo

Pratiche di gestione dei decessi

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

Pratiche di gestione anagrafica

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

processo

Pratiche di gestione elettorale

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

AREA "2" - FINANZA E PROGRAMMAZIONE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

05. Gestione delle entrate

processo

accertamento di un credito derivante da imposte o t ributi

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

06. Gestione della spesa

processo

emissione di mandati di pagamento

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative e/o tributa rie

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

processo

Piano triennale di prevenzione della

corruzione 2018 / 2020

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

AREA "3" - LL.PP., SERVIZI TECNICI E PATRIMONIO

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

gestione del rischio

Controllo

misura tempi di attuazione
Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale
area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

processo

rilascio di concessioni

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

processo

Piano triennale di prevenzione della

corruzione 2018 / 2020

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

AREA "4" - EDILIZIA E URBANISTICA

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

13. Urbanistica

processo

Pratiche edilizie

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

processo
affidamenti in proroga

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

area di rischio

05. Gestione delle entrate

processo

accertamento di un credito derivante da una sanzion e

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

AREA "6" - ECONOMATO E PERSONALE

area di rischio

01. Acquisizione e progressione del personale

processo

assunzione di personale a tempo determinato e indet  erminato - parte

economica gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

processo

Piano triennale di prevenzione della

corruzione 2018 / 2020

progressione orizzontale e verticale - parte econom ica

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

06. Gestione della spesa

processo

Emissione buoni economali

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

AREA"7" - AMBIENTE ECOLOGIA E SERVIZI MANUTENTIVI CIMITERO

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamenti in proroga

tipo di misura

gestione del rischio

Controllo

misura tempi di attuazione
Controllo successivo di regolarita amministrativa semestrale
area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

semestrale

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

tipo di misura

Controllo

misura

Controllo successivo di regolarita amministrativa

gestione del rischio

tempi di attuazione

semestrale

Maria Rosaria PEDACI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Ten. Daniela CASALUCI

AREA "5" - POLIZIA MUNICIAPLE E PROTEZIONE CIVILE

area di rischio

02. Contratti pubblici

processo

Affidamenti di forniture di beni e servizi

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamenti in proroga

gestione del rischio

tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

03. Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica, privi di effetto economico diretto

processo

rilascio di autorizzazioni

gestione del rischio
tipo di misura

Controllo

misura tempi di attuazione

verifica del rispetto dei vincoli normativi in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

05. Gestione delle entrate

Ten. Daniela CASALUCI




Comune di Aradeo

processo

accertamento di un credito derivante da una sanzion e

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

Piano triennale di prevenzione della
corruzione 2018 / 2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

08. Controlli, verifiche, ispezioni e sanzioni

processo

applicazioni di sanzioni amministrative

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

area di rischio

09. Incarichi e nomine

processo

affidamento di incarico di consulenza

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

gestione del rischio

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

processo

affidamento di incarico di prestazione professional e

gestione del rischio

Ten. Daniela CASALUCI



Comune di Aradeo

tipo di misura

Controllo

misura

verifica del rispetto dei vincoli normativi

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

tempi di attuazione

in occasione dell'adozione dell'atto

Ten. Daniela CASALUCI



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

222222222

Misure trasversall

a) elenco delle misure

b) misure attribuite al
Responsabili



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 / 2020
ELENCO DELLE MISURE TRASVERSALLI

Affidamenti di lavori e servizi e forniture superio ri a € 40.000

= Verifica delle condizioni per affidamenti di lavori e servizi e forniture superiori a € 40.000

affidamenti di servizi e forniture oltre € 1.000 e  fino a € 40.000

= Verifica delle condizioni per affidamenti di lavori e servizi e forniture oltre € 1.000 e fino a € 40. 000

affidamenti di valore inferiore a € 1.000

- Verifica delle condizioni per affidamenti di valore inferiore a € 1.000

codice di comportamento

- Estensione delle clausole relative al Codice di Com  portamento nell'affidamento di incarichi

formazione e aggiornamento

= individuazione dei dipendenti per i quali sirendon 0 necessari interventi formativi e
formazione degli stessi

incompatibilita

= Acquisizione dei dati relativi alle incompatibilita tra incarichi

inconferibilita

- verifica assenza di impedimenti per il conferimento di incarichi di responsabilita del procedimento
interferenze e conflitti di interesse

= Acquisizione dei dati nel rispetto del DPR 62/2013

obiettivi di trasparenza

- Popolamento della sezione amministrazione trasparen  te / trasmissione al responsabile
della pubblicazione dei dati




Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018 /2020

Elenco misure trasversali per Responsabile



Comune di Aradeo Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

Tutti i Responsabili

Ambito

Affidamenti di lavori e servizi e forniture superio ri a € 40.000

Misura
Verifica delle condizioni per affidamenti di lavori e servizi e forniture superiori a € 40.000
Adempimento Cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto
Ambito

affidamenti di servizi e forniture oltre € 1.000 e fino a € 40.000

Misura
Verifica delle condizioni per affidamenti di lavori e servizi e forniture oltre € 1.000 e fino a € 40. 000
Adempimento Cadenza

in occasione dell'adozione dell'atto
Ambito

affidamenti di valore inferiore a € 1.000

Misura
Verifica delle condizioni per affidamenti di valore inferiore a € 1.000
Adempimento Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto
Ambito

codice di comportamento

Misura

Estensione delle clausole relative al Codice di Com  portamento nell'affidamento di incarichi

Adempimento Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto




Comune di Aradeo

Ambito
formazione e aggiornamento

Misura

individuazione dei dipendenti per i quali si rendon

Adempimento

0 necessari interventi formativi e formazione degli

Piano triennale di prevenzione della corruzione

2018/ 2020

stessi

Cadenza
quando richiesto

Ambito
incompatibilita
Misura

Acquisizione dei dati relativi alle incompatibilita

Adempimento

tra incarichi

Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto

Ambito
inconferibilita

Misura

verifica assenza di impedimenti per il conferimento

Adempimento

di incarichi di responsabilita del procedimento

Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto

Ambito
interferenze e conflitti di interesse

Misura

Acquisizione dei dati nel rispetto del DPR 62/2013

Adempimento

Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto

Ambito
obiettivi di trasparenza

Misura

Popolamento della sezione amministrazione trasparen
pubblicazione dei dati

Adempimento

te / trasmissione al responsabile della

Cadenza
in occasione dell'adozione dell'atto




Piano triennale di prevenzione della corruzione

222222222

Pianificazione
delle attivita di
prevenzione




Comune di Aredeo

azione

cadenza

scadenza

responsabile

Formazione e aggiornamento dei
Responsabili dei servizi sulle

quando richiesto

direttive ANAC RPC
Rilevazione delle istanze in
materia di accesso civico
semestrale
RPC
Rilevazione delle istanze in materia
di accesso civico generalizzato
semestrale
RPC
Verifica del rispetto degli obblighi
di pubblicazione ex art. 14 annuale
RPC
Verifica del rispetto degli
0_bb|_||g_h| d_| pubblicazione sul quadrimestrale
sito istituzionale RPC
Verifica della conferibilita
degli incarichi semestrale RPC
Verifica rispetto obblighi di
pubblicazione dei pagamenti semestrale
RPC
Verifica rispetto
obblighi pubblicazione
) . ) semestrale
in materia di contratti RPC




222222222

Planificazione
degli adempiment
In materia di
Trasparenza
amministrativa




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

soltit\zlslgzione sezione 2 livello (Tipologi r?;frfr:lemsgm Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Piano tn.enna‘;e I'I)er la Art. 10, c. 8, Pi i | | el Piano triennale per la prevenzione della corruziemella trasparenza e suoi allegati, le misuregirgtive di
Eg?;’j;g:,?:z dillz lett. a), d.lgs. n. cnl)?rrLOzigfgr;adi:ﬁ:;raasp:'\é;?ycg prevenzione della corruzione individuate ai seediatticolo 1,comma 2-bis della RPC N.V.P e RT Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231ink alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione)
trasparenza
Riferimenti normativi su organizzaziond Riferimenti normativi con i relativiink alle norme di legge statale pubblicate nella batata"Normattiva" ) Tempestivo
s o s . . o . L Lo Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
attivita che regolano listituzione, I'organizza®ce l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaiito che dispone in generale sulla organizzazisuiée Tempestivo
At 12, ¢ 1, | Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvenei quali si determina l'interpretazione di norgieridiche |Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 che riguardano o dettano disposizioni per 'applarze di esse 33/2013)
Documenti di programmazione strategigBirettive ministri, documento di programmazionejettivi strategici in materia di prevenzione della . . Tempestivo
) . Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
) X gestionale corruzione e trasparenza
Atti generali 33/2013)
Art. 12, c. 2, Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statatilelle norme di legge regionali, che regolanaitezioni, Tempestivo
d.Igs. n. 33/201§Statuti e leggi regionali l'organizzazione e lo svolgimento delle attivitcdimpetenza dellamministrazione Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 55, c. 2,
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione deliérazioni del codice disciplinare e relative sanzio
Disposizioni 165/2001 Codice disciplinare e codice di condoftaubblicazione on line in alternativa all'affissionduogo accessibile a tutti - art. 7, I. n. 3CI¥@) Responsabile AA.GG. N.V.P e RT Tempestivo
generali Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di compoetatm
d.lgs. n. 33/201
Art. 12, c. 1-bis ) o o ~_ |Scadenzario con lindicazione delle date di effwalei nuovi obblighi amministrativi a carico diteidini B o )
d.Igs. n. 33/201pScadenzario obblighi amministrativi  |imprese introdotti dalle amministrazioni secondeniedalita definite con DPCM 8 novembre 2013 Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
Oneri informativi per
cittadini e imprese Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti amministrativi a carattere generale atiattdle . N X
Dati non pili soggetti a
Art. 34, d.Igs. n{Oneri informativi per cittadini e impresqamministrazioni dello Stato per regolare I'eseccdiipoteri autorizzatori, concessori o certifiggtnonché pubblicazione obbligatoria
33/2013 l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessidneenefici con allegato elenco di tutti gli oneriormativi i "
b oS - . AR ; s ai sensi del digs 97/2016
gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotelominati con i medesimi atti
Art. 37, c. 3, d.l|Burocrazia zero Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpatenza é sostituito da una comunicazione detkissato
n. 69/2013
Dati non pitl soggetti a
Burocrazia zero pubblicazione obbligatoria
- . . . -~ . ai sensi del digs 10/2016
Elenco delle attivita delle imprese soggette aredint(ovvero per le quali le pubbliche amminisicas
Art. 37, c. 3-bis]Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie l'autorizzaziansegnalazione certificata di inizio attivita ariera
d.l. n. 69/2013 comunicazione)
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazioneyestione, con l'indicazione delle rispettive cotepee | Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziagella durata dell'incarico o del mandato elettivo | Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assusaziefia carica Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1,
33/2013)
lett. c), d.lgs. n.
33/2013 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati camdi pubblici Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@®nti pubblici o privati, e relativi compensi @adgiasi titolo i Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. corrisposti Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan |Responsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Titolari di incarichi politici di cui all'art. Nessuno (va
Art. 14, c. 1, 14, co. 1, del digs n. 33/2013 1) dichiarazione concernente diritti reali su biemmobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita presentata una sola volta
lett. f), d.lgs. n. di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministrato di lentro 3 mesidalla elezione,
da pubblicare in tabelle : AU - . - . . ) )
33/2013 Art. 2, (dap ) sindaco di societa, con l'apposizione della formusal mio onore affermo che la dichiarazione cpoisle al |Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT dalla nomina o dal
c.1,punto 1,1 vero» [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentan conferimento dell'incarico e
n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoje riferita al momento dell'assunzione resta pubblicata fino alla
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, c. 1, 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il . .
lett. ), d.Igs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (@&#do Entro 3 mesi dalla elezione,
33/2013 Art. 2, 9getio. 9 b P grado, ove 9 " 0-RB00 2 o sonsabile AA.GG. N.V.PeRT dalla nomina o dal
eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNfecessario limitare, con appositi accorgimentira N . .
c. 1, punto 2, I. " - . _ K X P~ conferimento dell'incarico
dell'interessato o della amministrazione, la putazione dei dati sensibili)
n. 441/1982
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
lett. f), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiniali e di mezzi propagandistici predisposti@ssi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione padititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziond Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto 3, . della formula «sul mio onore affermo che la dichi@one corrisponde al vero» (con allegate copike del 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpér un importo che nell'anno superi 5.000 €)
IA{: 14'd°|' L 4) attestazione concernente le variazioni dellzagione patrimoniale intervenute nell'anno precelen
ett. 1), d.lgs. n. copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotyggil coniuge non separato e i parenti entredando Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Annuale
33/2013 Art. 3, " S X
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texmente evidenza del mancato consenso)]
l. n. 441/1982
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicaziagella durata dell'incarico o del mandato elettivo | Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
At 14 c. 1 Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupziefia carica Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
TN 33/2013)
lett. c), d.lgs. n. -
) o o Tempestivo
Titolari di incarichi politici, | 33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati camdi pubblici Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.

di amministrazione, di

33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
direzione o drgoverno — [Art 14, c. 1, o ) i ) ) L - o Tempestivo
lett. d), d.Igs. . E:rlrli;?:;\i” all'assunzione di altre cariche, m@&nti pubblici o privati, e relativi compensi aadgiasi titolo Resonsabile AA.GG. NV.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan  |Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Nessuno (va presentata una
Art. 14, c. 1, Titolari di incarichi di amministrazione, ¢l.) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici resiri, titolarita sola volta entro 3 mesi
lett. f), d.lgs. n. | direzione o di governo di cui all'art. 14}di imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministrato di dalla elezione, dalla nomina
33/2013 Art. 2, co. 1-bis, del digs n. 33/2013 sindaco di societa, con l'apposizione della formusal mio onore affermo che la dichiarazione cpoisle al |Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT o dal conferimento
c. 1, punto 1, 1. vero» [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentan dell'incarico e resta
n. 441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoje riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Organizzazione Art. 14, c. 1, 2) copia dell'uttima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il ) i
lett. ), d.Igs. n. soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (@&#do Entro 3 mesi dalla elezione,
33/2013 Art. 2, ! . I " - R Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT dalla nomina o dal
eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNfecessario limitare, con appositi accorgimentira N . .
¢ 1, punto 2, 1. dell'interessato o della amministrazione, la pudaizione dei dati sensibili) conferimento delfincarico
n. 441/1982 ’
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
lett. f), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteatiniali e di mezzi propagandistici predisposti@ssi a Tempestivo
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione padititella cui lista il soggetto ha fatto parte, capposiziond Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
c. 1, punto 3, I. della formula «sul mio onore affermo che la dichi@one corrisponde al vero» (con allegate copike del 33/2013)
n. 441/1982 dichiarazioni relative a finanziamenti e contribpér un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Alt. 14, c.1, 4) attestazione concernente le variazioni dellzagione patrimoniale intervenute nell'anno precetlen
!’?;/221:1’-9\'; g copia della dif;hiara_ziqne dei redditi [Per il sotigeil coniuge non separato e i parenti entredando Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Annuale
’ grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)]
l. n. 441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.lgs. n. Atto di nomina, con l'indicazione della durata tiietarico Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.Igs. n. Curriculum vitae Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuszieiia carica Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
lett. c), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
At 14, c. 1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, me®nti pubblici o privati, e relativi compensi aadgiasi titolo .
lett. d), d.lgs. n. corrisposti Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. e), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan  |Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1, Cessati dall'incarico (documentazione [ copie delle dichiarazioni dei redditi riferitijperiodo dell'incarico;
lett. ), d.Igs. n. pubblicare sul sito web) 2) copia della dichi@razipne dei redditi succesaik/termi.ne.dell'i.ncarico o.carica, entro un meslhad
33/2013 Art, 2, scadenza dgl termlpe di Iegge per la present.azjelfmldul:hmrazmne [Per il soggetto, il coniugeino  |Resonsabile AAGG. INV.P e RT Nessuno
¢ 1, puno 2, I separato e i parenti entro il sec}ondo gradlo, qv;mﬁ& vi cor)gentano ,(NB: Fiando even?ualmenkmemla
n. 441/1982 del mancato consenso)] (NB: e necessario limizoe,appositi accorgimenti a cura dell'interessatela

amministrazione, la pubblicazione dei dati sengibil




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 AN normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni assunte per la propaganda elettoralero
lett. f), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi esclusivamenteaténali e di mezzi propagandistici predispostiessi a
33/2013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione pdéititella cui lista il soggetto ha fatto parte cderiinento all Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT Nessuno
c. 1, punto 3, I. periodo dell'incarico (con allegate copie dellehéicazioni relative a finanziamenti e contributi pe
n. 441/1982 importo che nell'anno superi 5.000 €)
f";tl 14’dcl' L 4) dichiarazione concernente le variazioni deltaatione patrimoniale intervenute dopo l'ultimaathziong NesTutno I
. f), d.lgs. n. . . . . . ) S : a ntata una
ett. 0, d.lgs. n [Per il soggetto, il coniuge non separato e i paetro il secondo grado, ove gli stessi vi conara (NB: | Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (va presentata u 1a sola
33/2013 Art. 4, ) volta entro 3 mesi dalla
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] ) . B
l. n. 441/1982 cessazione dell' incarico).
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimentiisaatori a carico del responsabile della mancate@mpleta comunicazione dei dati ¢li Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, |comunicazione dei dati da parte dei titojarii all'articolo 14, concernenti la situazione patmiale complessiva del titolare dell'incaricar@mento
comunicazione dei dati |d.Igs. n. 33/2013di incarichi politici, di amministrazione, dldell'assunzione della carica, la titolarita di imge, le partecipazioni azionarie proprie nonchtéitubmpensi | Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
direzione o di governo cui da diritto l'assuzioedlalcarica 33/2013)
Rendiconti gruppi consiliari Rendlgonﬂ di esercizio arlmuale dei gruppi cquls{haglonalll e prgvmmal!, con ewden;a dlelle lrse . Tempestivo
B " A trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con inidice del titolo di trasferimento e dell'impiegdldeisorse | Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
regionali/provinciali ™
. . i 1 utilizzate 33/2013)
Rendiconti gruppi consiliafiArt. 28, c. 1,
regionali/provinciali d.Igs. n. 33/201
Tempestivo
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni dégrgani di controllo Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 13,c. 1, o . . - » . . o Tempestivo
lett. b), d.lgs. n.| Articolazione degli uffici Indicazione delle competenze di ciascun ufficicclendi livello dirigenziale non generale, i nomi digenti | Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 responsabili dei singoli uffici 33/2013)
Art. 13, c. 1, . . . I . . T ti
" ¢ Organigramma lllustrazione in forma semplificatafjra della piena accessibilita e comprensibitigi dati, . empestivo
lett. c), d.lgs. n. . N . X - . . . A . |Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
X X R dell'organizzazione dellamministrazione, medidistganigramma o analoghe rappresentazioni grafiche
Articolazione degli uffici | 33/2013 . . 33/2013)
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a ciasfur
At 13 6 1 ufficio sia assegnato un link ad una pagjna T .
n.13,c. 1, contenente tutte le informazioni previsfe L X . o . empestivo
lett. b), d.lgs. n. dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle das#i posta elettronica istituzionali e delle céeseli postal Tempestivo
Telefono e posta elettronigtett. d), d.lgs. n.| Telefono e posta elettronica ettednica certificata dedicate, cui il cittadinaspa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerentenniti Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionali 33/2013)
Art. 15. c. 2 Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di consulenza a soggetti estequisdsias| Tempestivo
dlos n 33/'201 titolo (compresi quelli affidati con contratto dilaborazione coordinata e continuativa) con inziicae defArea conferente incarico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
9. 1. soggetti percettori, della ragione dell'incaricdedi'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: N.V.P e RT
Att. 15, ¢. 1 Tempestivo
Ien' b) ’d'Igs’ n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigemodello europeo Area conferente incarico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 15, c. 1, ) N ) y o ) o ) o ) ) Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. 2) dati relativi allo svolgimento di incarichi olatitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o . .
N L ) . ¥ . AR . - Area conferente incarico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o all@kmento di attivita professionali 2/
Consulenti e collaboratori 33/2013)

Titolari di incarichi di
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
livello 1 sezione 2 livello (Tipologig normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
- di dati pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Consulenti e collaborazione o Art. 15, c. 1, ] o o ] ] ] ] ] ]
collaboratori consulenza lett. d), d.lgs. n 3) compensi comunque denominati, relativi al rappdi lavoro, di consulenza o di collaborazionenfgoesi Tempestivo
33/'201’3 gs. n- (da pubblicare in tabelle) quelli affidati con contratto di collaborazione cdimata e continuativa), con specifica evidenzéedel Area conferente incarico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
eventuali componenti variabili o legate alla vahinae del risultato 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.Igs. n. 33/201 . ' . L . " . Tempestivo
Art, 53, c. 14, (T;ﬂiigzﬁ:gm%nf:l (::Zlbﬁic;rsulentl codidgazione di oggetto, durata e compenso dell'inoari Risorse Umane N.V.PeRT (exart. 8, dlgs. n.
d.Igs. n. p 33/2013)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dellavvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse | Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
165/2001
Per ciascun titolare di incarico: N.V.P e RT
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. @) e c. 1-big, Atto di conferimento, con l'indicazione della darakell'incarico Risorse Umane IN.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b) e c. 1-big Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemedello europeo Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuszieii'incarico (con specifica evidenza delle evefit i Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione risiltato) Risorse Umane N-V-PeRT (exart. 8, dgs. n.
Art. 14, c. 1, P 9 33/2013)
lett. c) e c. 1-big
d.Igs. n. 33/201 Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati camdi pubblici Area Finanziaria N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
At 14, c.1, X Dati relativi all'assunzione di altre cariche, me®nti pubblici o privati, e relativi compensi @adsiasi titolo| Tempestivo
lett. d) e c. 1-big corispost Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201 P 33/2013)
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. ) e c. 1-big, Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan |Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Art. 14, c. 1 Nessuno (va presentata una
Titolari di incarichi | tt' T 1’ b 1) dichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfri, titolarita sola volta entro 3 mesi
dirigtlasz?gli ellrl:rcn?rzli(s:trlaltivi jlg'sf): gs/zolls Incarichi amministrativi di vertice (da | di imprese, azioni di societa, quote di pap@ribne a societa, esercizio di funzioni di ammiatsre o di dalla elezione, dalla nomina
di vertice Art. 2,¢c. 1, pubblicare in tabelle) sindaco di societa, con I'apposizione della formusal mio onore affermo che la dichiarazione cpoisle al | Risorse Umane N.V.P e RT o dal conferimento
punto 1, 1. n vero» [Per il soggetto, il coniuge non separat@arenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentan dell'incarico e resta
441/198:2‘ : (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoje riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis] 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi seggallimposta sui redditi delle persone fisidRer il . .
. . . g ) . ) Entro 3 mesi della nomina
d.Igs. n. 33/201 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehgecondo grado, ove gli stessi vi consentano: (@do | _. .
. T - : .~ |Risorse Umane N.V.P e RT o dal conferimento
Art. 2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNfecessario limitare, con appositi accorgimetira - .
" - 3 - - L dell'incarico
punto 2, I. n. dell'interessato o della amministrazione, la putazione dei dati sensibili)

441/1982
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis] 3) attestazione concernente le variazioni dellzagibne patrimoniale intervenute nell'anno prectglen
d.lgs. n. 33/201 copia della dichiarazione dei redditi [Per il sotygeil coniuge non separato e i parenti entredando Risorse Umane N.V.P e RT Annuale
Art. 3, I. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texmente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3 Tempestivo
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incarico Risorse Umane N.V.P e RT (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 39/201
39/2013)
Art. 20, ¢. 3 Annuale
dlos n 39/'201 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarico Risorse Umane N.V.P e RT (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
19 1. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica Risorse Umane N.V.P e RT .
(non oltre il 30 marzo)
33/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. a) e c. 1-big, Atto di conferimento, con l'indicazione della daratell'incarico Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Art. 14,c. 1, Tempestivo
lett. b) e c. 1-big Curriculum vitae, redatto in conformita al vigemtedello europeo Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 33/2013)
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assusazieli'incarico (con specifica evidenza delle evelit . Tempestivo
R . . Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14, c. 1, componenti variabili o legate alla valutazione rimiltato)
; 33/2013)
lett. c) e c. 1-hig T T
d.Igs. n. 33/201 o ) ) - ) empestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati candi pubblici Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
At 14, c.1, X Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@®nti pubblici o privati, e relativi compensi @adsiasi titolo| Tempestivo
lett. d) e c. 1-big corrisposti Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo P 33/2013)
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
Art. 14, c. 1, discrezionalmente dall'organo di indirizgo Tempestivo
lett. e) e c. 1-big, politico senza procedure pubbliche d|Altri eventuali incarichi con oneri a carico definanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan  |Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201 selezione e titolari di posizione 33/2013)

con funzioni
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

soltsélslgzione sezione 2 livello (Tipologid Rr:zﬁqn;icgo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
(Macrofamiglie) di dati) pubblicazione del dato
. . - Nessuno (va presentata una
Art. 14, c. 1, |(dapubblicare in tabelle che distinguangilpdichiarazione concernente diritti reali su bieminobili e su beni mobili iscritti in pubblici regri, titolarita sola volta entro 3 mesi
lett. ) e c. 1-bis| - seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti) i imprese, azioni di societa, quote di partecipagia societa, esercizio di funzioni di amministraio di dalla elezione, dalla nomina
d.Igs. n. 33/2013 individuati discrezionalmente, titolari d|
Titolari di incarichi Art. 2,c. 1, osizione organizzativa con funzioni|sindaco di societa, con I'apposizione della formual mio onore affermo che la dichiarazione cpoigle al |Risorse Umane N.V.P e RT o dal conferimento
itolari di incarichi posizi ganizzati funzioni|sindaco di societa I izione della fornusal mi ff he la dichi i rwle al | Ri dal conferi
dirigenziali punto 1, 1. n dirigenziali) vero» [Per il soggetto, il coniuge non separatparenti entro il secondo grado, ove gli stessbvisentan dellincarico e resta
. ; . . (NB: dando eventualmente evidenza del mancato osoje riferita al momento dell'assunzione pubblicata fino alla
(dirigenti non generali) |441/1982 . - ) - .
dell'incarico] cessazione dell'incarico o
del mandato).
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis] 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisidRer il Entro 3 mesi della nomina
d.Igs. n. 33/201 soggetto, il coniuge non separato e i parenti ehsecondo grado, ove gli stessi vi consentano: @do | _. .
; PN - - . |Risorse Umane N.V.P e RT o dal conferimento
Art. 2,c. 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] éNfecessario limitare, con appositi accorgimentira dellincarico
punto 2, I. n. dell'interessato o della amministrazione, la pudatzione dei dati sensibili)
441/1982
Art. 14, c. 1,
lett. f) e c. 1-bis] 3) attestazione concernente le variazioni dellzagione patrimoniale intervenute nell'anno precelen
Personale d.lgs. n. 33/201 copia della dichiarazione dei redditi [Per il sojgeil coniuge non separato e i parenti entredondo Risorse Umane N.V.P e RT Annuale
Art. 3, 1. n. grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando ex@mente evidenza del mancato consenso)]
441/1982
Art. 20, c. 3 Tempestivo
dlgs n 39/'201 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisnconferibilita dell'incarico Risorse Umane N.V.P e RT (art. 20, c. 1, d.lgs. n.
98 - 39/2013)
Att.20,c.3, R — : y o . . _ Annuae
dlgs. n. 39/201 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealisncompatibilita al conferimento dell'incarico Risorse Umane N.V.P e RT (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
s - 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter)
secondo lessivo degli " . itheico della fi bbli . Annuale
periodo, d.lgs. Ammontare complessivo degli emolumenti percepitadco della finanza pubblica Risorse Umane N.V.P e RT (non oltre il 30 marzo)
33/2013
Art. 15. ¢. 5 Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato daliativi titoli e curricula, attribuite a persoramche esterne Dati non piti soggetti a
d.Igs. n. 33/201: Elenco posizioni dirigenziali discrezione alle pubbliche amministrazioni, individuate disdcerlmente dall'organo di indirizzo politico serracedure pubblicazione obbligatoria
pubbliche di selezione ai sensi del dlgs 97/2016
Art. 19, c. 1-bis, - i . e Numero e tipologia dei posti di funzione che sidemo disponibili nella dotazione organica e relatiiteri .
d.lgs. n. Posti di funzione disponibili di scelta Risorse Umane N.V.P e RT Tempestivo
165/2001
Art.1,¢.7,
d.p.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti Risorse Umane N.V.P e RT Annuale
108/2004
Art. 14, c. 1,
lett. @), d.lgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazodella durata dell'incarico o del mandato elettivo  Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
33/2013
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuszieiia carica Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
lett. ¢), d.lgs. n. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
At 14,c.1, Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o privati, e relativi compensi aadsiasi titolo
lett. d), d.lgs. n. Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno

33/2013

corrisposti
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ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 AN normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Alt. 14, c. 1, Dirigenti cessati dal rapporto di lavorq o . . L . o _
- . . lett. e), d.lgs. n. . . . Altri eventuali incarichi con oneri a carico deflaanza pubblica e indicazione dei compensi spéttan |Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
Dirigenti cessati (documentazione da pubblicaresiol
33/2013
web)
At 14 c. 1 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferitigeriodo dell'incarico;
A 2) copia della dichiarazione dei redditi successivrmine dellincarico o carica, entro un mestad
lett. ), d.lgs. n. scadenza del termine di legge per la presentazielfee dichairazione [Per il soggetto, il coniugenno
33/2013 Art. 2, N X .gg p P! . o X 99 ! g _ |Risorse Umane N.V.P e RT Nessuno
. 1 punto 2. | separato e i parenti entro il secondo grado, ov&egsi vi consentano (NB: dando eventualmentieavia
- P T del mancato consenso)] (NB: & necessario limiwe,appositi accorgimenti a cura dellinteressatelta
n. 441/1982 - . - T
amministrazione, la pubblicazione dei dati sengibil
f";tt ?)4;' L 3) dichiarazione concernente le variazioni deltaaione patrimoniale intervenute dopo ['ultimastaziond ( NeSfutno |
ett. f), d.lgs. n. . . . - - ) L N - va presentata una sola
33/2013 Art. 4, [Per il soggetto, il conlugle non separato e i paestro il secondo grado, ove gli stessi vi conaga (NB: | Risorse Umane N.V.P e RT volta entro 3 mesi dalla
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] - " -
l. n. 441/1982 cessazione dellincarico).

o Sanzioni per mancata o incompleta Prgwedimemi sanzionatori a.cark.:o dgl responegmlla mancat§ [¢] incompleta con?uniclazione deidiai Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, cui all'articolo 14, concernenti la situazione patmiale complessiva del titolare dell'incaricav@mento
comunicazione dei dati |d.lgs. n. 33/201gcomunicazione dei dati da parte dei titofafell'assunzione della carica, la titolarita di ige, le partecipazioni azionarie proprie nonchtéitabmpensi | Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.

di incarichi dirigenziali cui da diritto l'assuzione della carica 33/2013)
Art. 14, c. 1- Tempestivo
Posizioni organizzative |quinquies., d.lgd.Posizioni organizzative Curricula dei titolari digizioni organizzative redatti in conformita al @ige modello europeo Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese swesterell'ambito del quale sono rappresentatiiirédtivi Annuale
Art. 16, c. 1, alla dotazione organica e al personale effettivam@nservizio e al relativo costo, con l'indicamodella
d.Igs. n. 33/2013Conto annuale del personale distribuzione tra le diverse qualifiche e aree pssfonali, con particolare riguardo al personaée@sato agli|Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 16, c. 1, d.Igs. n.
Dotazione organica uffici di diretta collaborazione con gli organiidiirizzo politico 33/2013)
Art. 16. . 2 Costo complessivo del personale a tempo indetetminaervizio, articolato per aree professionzin Annuale
d.Igs. n. 33/2013Costo personale tempo indeterminato particolargario al personale assegnato agli uffici di direttitaborazione con gli organi di indirizzo Arean&nziaria N.V.P e RT (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
politico 33/2013)
Personale non a tempo indeterminato . e » . o Annuale
Art. 17, c. 1, Personale con rapporto di lavoro non a tempo imdeteto, ivi compreso il personale assegnato &fjtiiwdi |Risorse Umane N.V.P e RT (art. 17, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201§(da pubblicare in tabelle) diretta collaborazione con gli organi di indirizgolitico 33/2013)
Personale non a tempo
X ) Costo del personale non a tempo 3
indeterminato Trimestrale
Art. 17, c. 2, indeterminato Costo complessivopibkonale con rapporto di lavoro non a tempo imdet&to, con particolare riguard@rea Finanziaria N.V.P e RT (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 al personale assegnato agli uffici di diretta dmil@zione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Art. 16. ¢. 3 Tassi di assenza trimestrali Trimestrale
Tassi di assenza ' ' Tassi di assenza del personale distinti per uffitivello dirigenziale Risorse Umane N.V.P e RT (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201§(da pubblicare in tabelle) 33/2013)

L . Art. 18, d.lgs. n}Incarichi conferiti e autorizzati ai .
Incarichi conferiti e 33/2013 Tempestivo
autorizzati ai dipendenti | Art. 53, c. 14,|dipendenti (dirigenti e non dirigenti)  |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati astun dipendente (dirigente e non dirigente), toditazione|Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
(dirigenti e non dirigenti) | d.lgs. n. (da pubbiicare i tabelle) dell'oggetto, della durata e del compenso spetfzettegni incarico 33/2013)

165/2001 P

Art. 21,c. 1,

d.Igs. n. 33/201 - . . . L . . . . " Tempestivo
Contrattazione collettiva | Art. 47, c. 8, Contraivae collettiva .leenmenn. necessari per la consultazione deiretite accordi collettivi nazionali ed eventuali Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.

dligs. n. interpretazioni autentiche 33/2013)

165/2001
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologid . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 21, c. 2 Contratti integrativi stipulati, con la relaziorechico-finanziaria e quella illustrativa, certifieadagli organ Tempestivo
d.Igs. n. 33/201§Contratti integrativi di controllo (collegio deivisori dei conti, collegio sindacale, uffici cerirdi bilancio o analoghi organi Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
previsti dai rispettivi ordinamenti) 33/2013)
Contrattazione integrativg At.21,c.2 Specifiche informazioni sui costi della contrat@® integrativa, certificate dagli organi di cofimointerno,
d.lgs. n. 33/201 trasmesse al Ministero dellEconomia e delle figamhe predispone, allo scopo, uno specifico modkg! Annuale
Art. 55, c. Costi contratti integrativi ) ! " ) R ae p bone, aflo PO, UNO Specifice Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e oRresidenza del Consiglio dei Ministri - Diparénto della]
4.d.Igs. n. funzione pubblica 150/2009)
150/2009 P
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. Nominativi Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 o 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
olv lett. c), d.lgs. n. Curricula Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 —| (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, delib. Tempestivo
CVIT n. Compensi Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
12/2013 33/2013)
Bandi di concorso Tempestivo
Bandi di concorso Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiisio, di personale presso 'amministrazione nandcleriteri | Risorse Umane N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 (da pubblicare in tabelle) di valutazione della Commissione e le tracce deltere scritte 33/2013)
Sistema di misurazione €|  Par. 1, delib.| - . .
Performance valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione dpfistema di misurazione e valutazione della Perfamedart. 7, d.lgs. n. 150/2009) Risorse Umane N.V.P e RT Tempestivo
Performance 104/2010 Performance
pi della Perf Piano della Performance/Piano esecutjvo Piano Beittormance (art. 10, d.lgs. 150/2009) Area Fi o Tetm[;eztllvo
fano defla Periormance f 10, c. 8, di gestione Piano esecutivo di gesti(per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.lgn. 267/2000) rea Finanziaria N.V.PeRT (ex Zr3,/2613.))gs. n-
lett. b), d.Igs. n. -
Relazione sulla 33/2013 Tempestivo
Relazione sulla Performance Relazione sulla Pegoo® (art. 10, d.lgs. 150/2009) Risorse Umane N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance
33/2013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complesdei premi collegati alla performance stanziati redFinanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Ammontare complessivo| Art. 20, c. 1, 33/2013)
dei premi d.Igs. n. 33/201 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e vadatone della performance per I'assegnazione déimento . o Tempestivo
accessorio Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Dati relativi ai premi
Dati relativi ai premi Art. 20, ¢. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine di dare conto del livello desilita . o Tempestivo
d.Igs. n. 33/201 utilizzato nella distribuzione dei premi e degftiémtivi Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) P 9 33/2013)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della prexita sia per i dirigenti sia per i dipendenti Afgiaanziaria N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.

33/2013)
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Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello (Tipologid
di dati)

Riferimento

. Denominazione del singolo obbligo
normativo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'adempimento
della trasmissione e della
pubblicazione del dato

Responsabile della Verifica

Aggiornamento

Benessere organizzativo

Art. 20, c. 3,
d.Igs. n. 33/201: Benessere organizzativo

Livelli di benessere organizzativo

Dati non pit soggetti a

pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.lg.s 97/2016

Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominatifugti, vigilati e finanziati dall'amministrazionevvero per Annuale
lett. a), d.lgs. n. i quali 'amministrazione abbia il potere di nomifegli amministratori dell'ente, con lindicaziodele ) o
33/20)13 0 Sunioni afibute & delle S Svole in famdiﬁgmministrazione o delle attivita di sersiziubblico &2 Finanziaria N-V.PeRT art 253 /Cz'oll’sd"gs' n.
affidate )
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dellimpegno Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22, c. 2, Annuale
dlgs. n. 33/2013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione Areadfiziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Enti pubblici vigilati 33/2013)
. L 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazicemlirorgani di governo e trattamento economico ) o Annuale
Enti pubblici vigilati complessivo a ciascuno di essi spettante (coriu&ieoe dei rimborsi per vitto e alloggio) Area Finanziaria N-V.PeRT art. 22, ¢. 1, d.gs. n.
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciihanziari Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo (con l'esclesibei . o Annuale
rimborsi per vitto € alloggio) Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
’ ) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaisnconferibilita dell'incaricolink al sito dell'ente) Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/2013 -_
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle ealincompatibilita al conferimento dell'incari@dnk al o Annuale
d.lgs. n. 39/2013 sito dellente) —=—  Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
— 39/2013)
Art. 22, ¢. 3, Annuale
d.lgs. n. 33/2013 Collegamento con i siti istituzionali degli entilgalici vigilati Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione deidirettamente quote di partecipazione anche iitémiay;
Art. 22,c. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni dttrite e delle attivita svolte in favore delllamrsinazione o Annuale
lett. b), d.lgs. n. delle attivita di servizio pubblico affidate, actksione delle societa, partecipate da amminisirazi Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 pubbliche, con azioni quotate in mercati regolamtitaliani o di altri paesi dell'Unione europedpro 33/2013)
controllate. (art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento

sot.to-sezmne sezione 2 livello (Tipologid leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 - normativo A
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22, c. 2, Dati societa partecipate ) o o o o Annuale
d.gs. n. 33/201 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione Areadfiziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
(da pubblicare in tabelle) ‘:3/201;3)
5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico ) o nnuale
complessivo a ciascuno di essi spettante Area Finanziaria IN.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
P P 33/2013)
Annuale
Enti controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre eserciinanziari Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Societa partecipate 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa etiet@atrattamento economico complessivo Area Finamai N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
R Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eaiinconferibilita dell'incaricolipk al sito dell'ente) Area Finanziaria IN.V.P e RT (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201 —_——
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eatisncompatibilita al conferimento dell'incari@dink al ) - Annuale
d.lgs. n. 39/201 sito dellente) Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
— 39/2013)
A 22,¢. 3, Coll t i siti istituzionali dell igartecipat Area Finanziari IN.V.P e RT t 2§nnuflzl
d.Igs. n. 33/201 ollegamento con i siti istituzionali delle socig&rtecipate rea Finanziaria .V.Pe (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societpartecipazione pubblica, acquisto di partecgpazn
Art. 22, c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipaiziubbliche, alienazione di partecipazioni socigliotazione Tempestivo
lett. d-bis, d.Igs. di societa a controllo pubblico in mercati regolamaéi e razionalizzazione periodica delle parteziai Area Finanziaria N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 pubbliche, previsti dal decreto legislativo adattai sensi dell'articolo 18 della legge 7 agostb=2®. 124 33/2013)
(art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni ictuie fi jettivi ifici i peal Tempestivo
pubblideeie fissano obiettivi specifici, annuali e plumeli, sul . L
complesso delle spese di funzionamento, ivi conepgelle per il personale, delle societa contrellat Area Finanziaria N-V.PeRT (exart. 8, digs. n.
Art. 19, ¢c. 7, P P ' peritp : 33/2013)
d.lgs. n.
175/2016 - ) . ) . . ) L Tempestivo
Provvedimenti con cui le societa a controllo putiblgarantiscono il concreto perseguimento degétoilai . .
. h . " X . Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
specifici, annuali e pluriennali, sul complessdelspese di funzionamento 3312013)
Art. 22, c¢. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque demipati, in controllo del'amministrazione, con ticazione Annuale
lett. c), d.lgs. n. delle funzioni attribuite e delle attivita svolrefavore dell'amministrazione o delle attivita éiszio Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amstiazione Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento

sot.to-sezmne sezione 2 livello (Tipologid leenmgnto Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 RN normativo A
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
At 22,¢c.2 Annuale
d.gs. n. 33/201 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravaetel'anno sul bilancio dell'amministrazione Areadfiziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
U o ) 33/2013)
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato 5) numero dei rappresentanti del'amministraziceglirorgani di governo e trattamento economico . -
. R . . . Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
controllati complessivo a ciascuno di essi spettante
. ; 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercifinanziari Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativattamento economico complessivo Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20 c. 3 Tempestivo
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eainconferibilita dell'incaricolipk al sito dell'ente) Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 39/201 —_——
39/2013)
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle eatisncompatibilita al conferimento dell'incaridnk al o Annuale
d.gs. n. 39/201 sito dellente) Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
— 39/2013)
Art. 22,¢.3 Annuale
' . Collegamento con i siti istituzionali degli entidiritto privato controllati Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201
33/2013)
Art. 22, c. 1, N o . . . . : . . o o Annuale
Rappresentazione graficd lett. d), d.lgs]n. Ragmazione grafica Una o pitl rappresentazioni grafiche che evidenziaapporti tra 'amministrazione e gli enti puldilvigilati, | Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 le societa partecipate, gli enti di diritto privatontrollati 33/2013)
Dati aggregati attivita ~ Art. 24, c. 1, Dati relativi alla attivita amministrativa, in foaraggregata, per settori di attivita, per competeteg|i Dati non pitl soggetti a
amministrativa d.Igs. n. 33/201. Dati aggregati attivita amministrativa  organi e degli uffici, per tipologia di procediment pubblicazione obbligatoria
ai sensi del digs 97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. @), d.lgs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indiazidi tutti i riferimenti normativi utili Tutti i Rsponsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruitior Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai re¢eiglefonici e alla casella di posta elettronisitiizionale Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adoziore provvedimento finale, con l'indicazione del nodes Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispetti@€apiti telefonici e alla casella di posta eletita Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35,c. 1, Tempestivo
lett. e), d.Igs. n. 5) modalita con le quali gli interessati possortergre le informazioni relative ai procedimenttirso che li Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 riguardino 33/2013)
Art. 35,c.1, 6) termine fissato in sede di disciplina normatied procedimento per la conclusione con l'adozidinen . o Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. rowedimento espresso e ogni altro termine procediale rilevante Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 p P 9 p 33/2013)
At. 35,¢.1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento detiainistrazione puo essere sostituito da una diahiane - . Tempestivo
lett. g), d.gs. n. dell'interessato ovvero il procedimento puo conetsiicon il silenzio-assenso dell'amministrazione Tutti | Responsabil di Area N.V.PeRT (exart. 8, dlgs. n.
33/2013 P P 33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denomina;ione Denominazione sotto- o Responsabile dell'adempimento
sotto-sezione ) . ) .| Riferimento - : . - ) . ) . ]
livello 1 sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 35,c. 1, Tipologie di procedimento 8) strumenti di tqtela amm?nistrativg e giurisdi@e, rilconosciuti dalle} Ieggevin favpre dell'irmato,.ne B o Tempestivo
lett. h), d.Igs. n. corso del procedimento nei confronti del provvedimefinale ovvero nei casi di adozione del provweeinto | Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Tipologie di procedimentg 33/2013 oltre il termine predeterminato per la sua conolngie i modi per attivarli 33/2013)
o Art. 35, c. 1, |(da pubblicare in tabelle) Tempestivo
Amw?a € . lett. i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia didgitenin rete, o tempi previsti per la sua attiva® | Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
procedimenti 33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti évaimente necessari, con i codici IBAN identifivatel
Art. 35,c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del vees#o in Tesoreria, tramite i quali i soggettisaenti Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifiewheo o postale, ovvero gli identificativi del ¢on Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 corrente postale sul quale i soggetti versantiuseffettuare i pagamenti mediante bollettino lest 33/2013)
nonche i codici identificativi del pagamento daidgadle obbligatoriamente per il versamento
Art. 35,¢. 1, 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere sostitutivo, nonché modalier pttivare . o Tempestivo
lett. m), d.Igs. n tale potere, con indicazione dei recapiti telefoaidelle caselle di posta elettronica istituzienal Tutti | Responsabil di Area N.V.PeRT (exart. 8, dlgs. n.
33/2013 potere, p P 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c.1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nistich necessaria, compresi i fac-simile per le . o Tempestivo
lett. d), d.Igs. n. autocertificazioni Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1,
lett. d), d.lgs. n. L . . . L - I, Tempestivo
33/2013 e A, 2) uff]q ai qua!l rlvolgerS| per |nf0rmaZ|on|,”x~x.1 e modalna dllaccesso con |qdlca2|one degliind, Tutti | Responsabil di Area N.V.P e RT (exart. 8, dlgs. n.
recapiti telefonici e caselle di posta elettrongtduzionale a cui presentare le istanze
1,c.291 33/2013)
190/2012
Monitoraggio tempi Art. 24, c. 2, . : . : . : : : . - - : : . . Datil non pit soggetti a
. . d.Igs. n. 33/201 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernentespetto dei tempi procedimentali pubblicazione obbligatoria
procedimentali i .
Art. 1, c. 28, |. ai sensi del d.Igs. 97/2016
n. 190/2012
Dichiarazioni sostitutive e Recgpm telefomm e ca§9|la di posta glettrronmqumnale dell'uffmlo requnsabllg per le witd volte a Tempestivo
Art. 35, c. 3, gestire, garantire e verificare la trasmissionedagiio I'accesso diretto degli stessi da partie del
acquisizione d'ufficio dei d.Igs. n. 33/2013Recapiti dell'ufficio responsabile amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficlei dati e allo svolgimento dei controlli sulehiarazioni Area conferente incarico N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
dati - 33/2013)
sostitutive
Art. 23, ¢. 1, . ) N _ Elenco dei provvedimenti, con particolare riferir@ai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel
. . . d.lgs. n. 33/2013Provvedimenti organi indirizzo politico e . . . . . S Semestrale
Provvedimenti organi contraente per l'affidamento di lavori, fornitureezvizi, anche con riferimento alla modalita deg®ne .
Lo L /Art. 1, co. 16 N N - . A . , - . Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
indirizzo politico dellal n presceltal(nk alla sotto-sezione "bandi di gara e contrattifaadi stipulati dallamministrazione con 33/2013)
190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubbg.
Art. 23,¢c. 1,

Provvedimenti

Provvedimenti organi
indirizzo politico

d.Igs. n. 33/201: Provvedimenti organi indirizzo politico
JArt. 1, co. 16

dellal. n.

190/2012

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirreeai provvedimenti finali dei procedimenti di:
autorizzazione o concessione; concorsi e provétisel@er I'assunzione del personale e progressioni
carriera.

Dati non pill soggetti a
pubblicazione obbligatoria
ai sensi del d.lgs. 97/2016
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denomina;ione Denominazione sotto- o Responsabile dell'adempimento
sotto-sezione . . ) .| Riferimento - ) ) - ) . ) . ]
livello 1 sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art.23,c.1, i o . . __|Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirreeai provvedimenti finali dei procedimenti di: #eedel
. . . |d.lgs. n. 33/201BProvvedimenti dirigenti amministrativi e . R . . o S Semestrale
Provvedimenti dirigenti contraente per l'affidamento di lavori, fornitureezvizi, anche con riferimento alla modalita deg@®ne .
g L JArt. 1, co. 16 ! . " - . L R N L . Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
amministrativi dellal n prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di garmetratti"); accordi stipulati dal'amministraz®oon 33/2013)
190/2012 soggetti privati o con altre amministrazioni pubhbé.
Art. 23,c. 1,
. R . d.lgs. n. 33/201: Provvedimenti dirigenti amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteai provvedimenti finali dei procedimenti di: Dati non pit soggetti a
Provvedimenti dirigenti . . Lo . . . . s L - ]
L . /Art. 1, co. 16 autorizzazione o concessione; concorsi e provétisel@er I'assunzione del personale e progressioni pubblicazione obbligatoria
amministrativi ; i i
dellal. n. carriera. ai sensi del d.Igs. 97/2016
190/2012
Art.25,c.1, - — Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese in ragione della dimensioneleseitore
lett. a), d.lgs. n. Tipologie di controllo S o 5 . L . - )
33/2013 di attivita, con l'indicazione per ciascuna di edskcriteri e delle relative modalita di svolginen
) Dati non piti soggetti a
Conrtnro:léss:”e pubblicazione obbligatoria
imp ai sensi del d.Igs. 97/2016
Art. 25, c. 1, " - . . . T .
o " . Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggettdiedattivita di controllo che le imprese sono tena
lett. b), d.Ilgs. n. Obblighi e adempimenti - . A
rispettare per ottemperare alle disposizioni noreat
33/2013
Art. 4 delib.
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
Art. 1,c.32, 1. Dati previsti dall'articolo 1, comma 32,
n. 190/2012 Art.  della legge 6 novembre 2012, n. 190
37,c. 1, lett. a) Informazioni sulle singole procedure Struttura proponente, Oggetto del bando, Procetitseelta del contraente, Elenco degli operataitati a
Informazioni sulle singole d.lgs. n. 33/2013 presentare offerte/Numero di offerenti che hanntepipato al procedimento, Aggiudicatario, Impadto  Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
procedure in formato  Art. 4 delib. (da pubblicare secondo le "Specificheaggiudicazione, Tempi di completamento dell'operaisio o fornitura, Importo delle somme liquidate
tabellare Anac n. 39/2016 tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto
Art. 1,c.32, 1. indicato nella delib. Anac 39/2016)
n. 190/2012 Art. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabilinrformato digitale standard aperto con informaizéwi
37,c. 1, lett. a) contratti relative all'anno precedente (nello sfieai Codice Identificativo Gara (CIG), strutturaoponente, Annuale
d.Igs. n. 33/2013 oggetto del bando, procedura di scelta del conteaefenco degli operatori invitati a presentare eadconferente incarico N.V.P e RT (art. 1,c¢.32, . n.
Art. 4 delib. offerte/numero di offerenti che hanno partecipdtpracedimento, aggiudicatario, importo di aggiwedione, 190/2012)
Anac n. 39/2016 tempi di completamento dell'opera servizio o farrat importo delle somme liquidate)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n.
33/2013 Artt.  Atti relativi all ione di lavorP! bi le degli isti di beni izi tri le dei | i pubblici lti - . )
rf i relativi alla programmazione di lavoriProgramma biennale degli acquisti di beni e serpizigramma triennale dei lavori pubblici e refativ Ufficio Tecnico NP e RT Tempestivo
21,c.7,e29c. opere, servizi e forniture aggiornamenti annuali
1, d.lgs. n.
50/2016

Per ciascuna procedura:
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denomina;ione Denominazione sotto- o Responsabile dell'adempimento.
sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 eddgs n. 50/2016); Bandi ed avvishrea conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
29, c. 1, d.lgs. . di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)
50/2016
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. . .
33/2013 & art. Delibera a contrarre o atto equivalente(per tutte le procedure) Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
29,c.1,d.Igs.
50/2016
Avvisi e bandi-
Awviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlys50/2016 e Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economicublpiicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 50/2616
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016);
At 37 o1 Bandi ed avvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50801
Iett‘ b)’d Il s’ n Bandi ed awvisi (art. 127, c. 1, digs n. 50/20¥8)viso periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs50/2016)
. -9s. n. Awviso relativo all'esito della procedura; . . .
33/2013 e art. o . . X . . Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
29, ¢. 1, d.Igs Pubblicazione a livello nazionale di bandi e ayvisi
50;261%; a Atti relativi all d Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)
| refativi alle procedure per Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs 8/2016);
Bandi di gara e I’affidamento di appalti pubblipi di servi.z Bando di concessione, invito a presentare offeidaumenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. D&3;
contratti forniture, lavori e opere, di concorsi | Ayyiso in merito alla modifica dellordine di impanza dei criteri, Bando di concessione (art. 73, digs
pubblici di progettazione, di concorsi d i 50/2016);
idee e di concessioni. Compresi quelli {Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
enti nell'mabito del settore pubblico di qWvviso costituzione del privilegio (art. 186, c.dgs n. 50/2016);
alfart. 5 del digs n. 50/2016 Bando di gara (art. 188, c. 3, digs n. 50/2016)
Atti delle amministrazionil Art. 37, c. 1, Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di affidanten
aggiudicatrici e degli entjlett. b) d.Igs. . con indicazione dei soggetti invitati (art. 362¢dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e awvisaisultati o )
aggiudicatori distintament83/2013 e art. del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisatisi I'esito della procedura, possono essere ragpati su} A conferente incarico N.V.PeRT Tempestivo
per ogni procedura 58/260116 d.lgs. base trimestrale (art. 142, c. 3, digs n. 50/20E&nchi dei verbali delle commissioni di gara
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Awvisi sistema di qualificazione- Awviso sull'esistenza di un sistema di qualifica, di cui allAllegato
33/2013 e art. X1V, parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodiaadicativo; avviso sull'esistenza di un sistema di redconferente incarico IN.V.P e RT Tempestivo
29,c.1,d.lgs. 1. qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 1401, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016
Art.37.c. 1 Affidamenti
’ ' Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavarservizi e forniture di somma urgenza e di priee civile,
lett. b) d.lgs. n. i e N s P L
con specifica dell'affidatario, delle modalita dedcelta e delle motivazioni che non hanno cortseihti . ! )
33/2013 e art. : - X Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c.dl§s n. 50/2016);
29, c. 1,d.Igs. A PN . ; . . . "
5012016 tutti gli atti connessi agli affidamenti in houseformato open data di appalti pubblici e contritti
concessione tra enti (art. 192 c. 3, digs n. 5Gp01
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 AN normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
f";tl f))7’dcl' L n Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatdi interessi unitamente ai progefti
ett. dgs. n. A . . . . .
33/2013 & art. di fatt|b|l|tla di graan opere e ai documenti pm{bst{ dallla stlazwne appaltante (E.lﬁ. 22, c.ds QI Area conferente incarico NV.P & RT Tempestivo
50/2016); Informazioni ulteriori, complementari ggguntive rispetto a quelle previste dal Codicesrieb
29, ¢.1, dIgs. ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, digs50/2016)
50/2016 P - 90, ¢. 10, dg
Art. 37,c. 1, |Provvedimento che determina le esclusjoni
lett. b) d.Igs. n. dalla procedura di affidamento e le
33/2013 e art. | ammissioni all'esito delle valutazioni d¢Provvedimenti di esclusione e di amminssione (eRtgiorni dalla loro adozione) Area conferente if@a N.V.P e RT Tempestivo
29, c. 1, d.Igs. rf.requisiti soggettivi, economico-finanziar| e
50/2016 tecnico-professionali.
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 e art. giudicatrice e i curricula dei suoi |Composizione della commissione giudicatrice e ficuta dei suoi componenti. Area conferente inaaric N.V.P e RT Tempestivo
29, c. 1,d.Igs. componenti.
50/2016
Art. 1, co. 505,
1. 208/2015
dlsp(?5|2|0.ne , Contratti Tg;to mu_egrale .dl tutti |ct_)mrall| di acqmstob&nl_e di Sery|Z| dl. importo u_nltano stimato stipee a 1 Area conferente incarico N.V.P e RT Tempestivo
speciale rispett milione di euro in esecuzione del programma biemeaduoi aggiornamenti
allart. 21 del
d.lgs. 50/2016)
Art. 37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria dgj
33/2013 e art. - 19 FResoconti della gestione finanziaria dei contedttermine della loro esecuzione Area conferertarino N.V.P e RT Tempestivo
contratti al termine della loro esecuziope
29,c.1,d.lgs. 1.
50/2016
Art. 26 c. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le dadita cui le amministrazioni devono attenersilper Tempestivo
Criteri e modalita d.Igs. n. 33/201§Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, dbuti, sussidi ed ausili finanziari e I'attriburie di vantaggi economici di| ~ Tutti i ResponsabiliAdea N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
qualunque genere a persone ed enti pubblici etpriva 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidsed ausili finanziari alle imprese e comundiie . o Tempestivo
. - . - e . . Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 vantaggi economici di qualunque genere a persorenggubblici e privati di importo superiore a taikuro 3312013)
Per ciascun atto:
Art. 27, c¢. 1, Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di altro soggetto beneficiario Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Sovvenzioni, Art. 27, c. 1, Atti di concessione Tempestivo
contributi, sussidi, lett. b), d.lgs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
vantaggi 33/2013 (da pubblicare in tabelle creando un 33/2013)
economici Art. 27,¢c. 1, collegamento con la pagina nella quale Tempestivo
lett. c), d.Igs. n. sono riportati i dati dei relativi 3) norma o titolo a base dell'attribuzione Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 provvedimenti finali) 33/2013)
Atti di concessione Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. d), d.lgs. n.](NB: e fatto divieto di diffusione di dati &) ufficio e funzionario o dirigente responsabié tkelativo procedimento amministrativo Tutti | Ressabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 cui sia possibile ricavare informazioni 33/2013)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -  ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denomina;ione Denominazione sotto- o Responsabile dell'adempimento
sotto-sezione . . ) .| Riferimento - ) ) - ) . ) . .
N sezione 2 livello (Tipologid ] Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo S
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 27,c. 1, relative allo stato di salute e alla situazigne Tempestivo
lett. e), d.lgs. n. di disagio economico-sociale degli |5) modalita seguita per l'individuazione del beciafio Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 interessati, come previsto dall'art. 26, 4 4, 33/2013)
Art. 27, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013) Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27,c¢. 1, Tempestivo
lett. f), d.lgs. n. 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27.¢. 2 Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggettidiciari degli atti di concessione di sovvenzjoni Annuale
o contributi, sussidi ed ausili finanziari alle impeee di attribuzione di vantaggi economici di qualue genergArea conferente incarico N.V.P e RT (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/201 . L. PP ) )
a persone ed enti pubblici e privati di importoetipre a mille euro 33/2013)
Art. 29,c. 1,
d.gs. n. 33/201 Documenti e allegati del bilancio preventivo, noidati relativi al bilancio di previsione di ciascanno in ) . Tempestivo
Art.5,c. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, ancheilaicorso a rappresentazioni grafiche Area Finanziaria N-V-P e RT (exart. 8, dlgs. n.
d.p.c.m. 26 - aggreg P . pp 9 33/2013)
aprile 2011 Lo .
Bilancio preventivo
:rlt‘ - (:33:521())? Dati relativi all trat Il dei bilanci tivi in f to tkre rto il do d. Tempestivo
.lgs. n. ati relativi al ni a a a ntivi in form a n m a ) .
gs.n 'reta 'V', © entratee afa spesa del bilanci preventivi in formato perto in moco Area Finanziaria N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
ed.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, trattamento e il riutilizzo.
. 33/2013)
" . . aprile 2016
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29,c. 1,
d-lgs. n. 33/201 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nandati relativi al bilancio consuntivo di ciascuma in : L Tempestivo
Bilanci Art.5, c. 1, forma sintetica, aggregata e semplificata, ancheilaicorso a rappresentazioni grafiche Area Finanziaria N-V.PeRT (exart. 8, dgs. n.
d.p.c.m. 26 ! ! 33/2013)
aprile 2011 I )
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis. ) N o ) o ) Tempestivo
d.lgs. n. 33/201 Dati relativi alle entratee alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tktve aperto in modo da . o
L o I, Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
ed.p.c.m. 29 consentire I'esportazione|, trattamento e il riutilizzo.
. 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. 33/201 Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon l'integrazione delle risultanze osservatéermini di
. - . - Art. 19 e 22 Piano degli indicatori e dei risultati atteiaggiungimento dei risultati attesi e le motivazidegli eventuali scostamenti e gli aggiornamemti i Tempestivo
Piano degli indicatori e dgi A - . . PR . . . " A, . . o
risultati attesi di bilancio del digs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilaneia, tramite la specificazione di nuovi obiettivinglicatori, | Area Finanziaria N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
91/2011 - Art. sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettévta soppressione di obiettivi gia raggiunti ogpaggettd 33/2013)
18-bis del digs di ripianificazione
n.118/2011
Art. 30, d.lgs. n Tempestivo
. - Patrimonio immobiliare Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili possedetdetenuti Patrimonio N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013
- 33/2013)
gestione -
trimonio Canoni di locazione o Art. 30, d.lgs.|n Tempestivo
pa ) ISR Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepit Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013 33/2013)




ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 AN normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento degli obblighi di pubblicazione efRnsabile AA.GG. N.V.P e RT Annuqle e in relazione a
delibere A.N.AC.
o . Documento dell'OIV di validazione della RelaziomdlaPerformance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n Resonsabile AA.GG. IN.V.P e RT Tempestivo
Organismi indipendenti d 150/2009)
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o altfi
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe
Controlli e rilievi analaghe
Iramministrazi Art. 31, dgs. n Relazione dellOIV sul funzionament lessivbSistema di valutazione, t a e integsifa d
sull'amministrazio 33/2013 elazione dell sul funzionamento complessiv ema di valutazione, trasparenza e integsta dl o Lo p o NV.P e RT Tempestivo
ne controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. 150/2009)
Altri atti degli organismi indipendenti di valutazie , nuclei di valutazione o altri organismi canZioni . Tempestivo
- . . . . . . Resonsabile AA.GG. N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
analoghe, procedendo allindicazione in forma amardei dati personali eventualmente presenti 33/2013)
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni demigani di revisione amministrativa e contabiléigdncio di previsione o budget, alle relatjve . o Tempestivo
. . . L . . - . . . . Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
amministrativa e contabil amministrativa e contabile variazioni e al contasumtivo o bilancio di esercizio 3312013)
. X o . . Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorché noecepiti riguardanti l'organizzazione e ['attivitélle . o Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti - . . . Area Finanziaria N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
amministrazioni stesse e dei loro uffici
33/2013)
Carta dei servizi e standagdrt. 32, c. 1, Tempestivo
di qualita d.Igs. n. 33/201§Carta dei servizi e standard di qualita Carta emiisi 0 documento contenente gli standard di t@ualei servizi pubblici Tutti i Responsabili di Are N.V.P e RT (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 1, c. 2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titaldi interessi giuridicamente rilevanti ed omogemei
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionservizio pubblico al fine di ripristinare il otto Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogaziatien servizio
Art. 4, c. 2,
Class action d.gs. n. Class action Sentenza diidieine del giudizio Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
198/2009
Art. 4, c. 6,
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
198/2009
Art. 32,c.2, Costi contabilizzati
lett. a), d.lgs. n. Annuale
- . |Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che intermedi e il relativo andameni tempo | Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 10, c. 5, d.lgs. n.
Servizi erogati Art. 10, c. 5 33/2013)

d.Igs. n. 33/201

(da pubblicare in tabelle)
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ALLEGATO 1) SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione
sotto-sezione
livello 1
(Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello (Tipologid
di dati)

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile dell'adempimento.
della trasmissione e della
pubblicazione del dato

Responsabile della Verifica

Aggiornamento

Art. 41, c. 6,

Liste di attesa (obbligo di pubblicazion
carico di enti, aziende e strutture
pubbliche e private che erogano

Criteri di formazione delle liste di attesa, terdpittesa previsti e tempi medi effettivi di atigger ciascun

Tempestivo

Liste di attesa d.lgs. n. 33/201prestazioni per conto del servizio tipologia di prestazione erogata Area conferente incarico N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
sanitario) 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
At 7 co. 3 Risultati delle rilevazioni sulla soddisfazioneptrte degli utenti rispetto alla qualita dei serririzete resi
d.lgs. 82/2005 | Risultati delle indagini sulla soddisfaziopall'utente, anche in termini di fruibilita, acsdsilita e tempestivita, statistiche di utilizzeidervizi in
Servizi in rete modificato da parte degli utenti rispetto alla @@al | oo Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
dall'art. 8 co. 1| dei servizi in rete e statistiahieutilizzo ’
del d.lgs. 179/1¢dei servizi in rete
. o X o . B . o . » Trimestrale
Dati sui pagamenti Art. 4-bis, c. 2, | Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipdbgi spesa sostenuta, all'ambito temporale diinfento e ail Area Finanziaria N.V.P e RT (in fase di prima attuazione
digs n. 33/2013| (da pubblicare in tabelle) benefici semestrale)
Dati sui pagamenti del Art. 41, c. 1-0Bati sui pagamenti in forma sintetica Dati relativiutte le spese etatti i pagamenti effettuati, distinti per tipolagidi lavoro, Trimestrale
servizio sanitario nazionaje.lgs. n. 33/2013e aggregata bene o servizio in relazione alladipialdi spesa sostenuta, al’lambito temporaléetimento e ai Area Finanziaria N.V.P e RT (in fase di prima attuazione
(da pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agjuisti di beni, servizi, prestazioni professit e ) _ Annuale
. - . s . Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
forniture (indicatore annuale di tempestivita dagamenti) 3312013)
Indicatore di tempestivita dei pagamerjti
Indicatore di tempestivitj Art. 33, d.lgs.|n. -
) : Trimestrale
dei pagamenti 33/2013 h ) . R . ) -
Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagarent Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare comesdei debiti e il numero delle imprese creditrici Area Finanziaria N.V.P e RT (art. 33, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 36, d.lgs. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN idemtdtivi del conto di pagamento, ovvero di imputasadel
. ' versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggettsanti possono effettuare i pagamenti medibatgfico Tempestivo
IBAN e pagamenti  |33/2013 L - . L P . . . N
informatici A5 c 1 IBAN e pagamenti informatici bancario o postaleyero gli identificativi del conto corrente postalal quale i soggetti versanti possonp  Area Finaizzia N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
dl ‘s ’n '82'/200 effettuare i pagamenti mediante bollettino postadeché i codici identificativi del pagamento ddidare 33/2013)
+gs-n- obbligatoriamente per il versamento
Nuclei di valutazione e At 38 0 1 InfoIrTaz_ioni realti\{? ai nuclei di Informazioni relative ai nuclei di valutazione aifiea degli investimenti pubblici, incluse le fuoni e i Tempestivo
o - } a - ) . - - )
verifica degli investimenti d ¢ valutazione e verilica compiti specifici ad essi attribuiti, le procedwré criteri di individuazione dei componenti e irdonominativi |Ufficio Tecnico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
- d.Igs. n. 33/2013degli investimenti pubblici N ) - L o "
pubblici (obbligo previsto per le amministrazioni centratiegionali) 33/2013)

(art. 1, I. n. 144/1999)
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ALLEGATO 1) S|

EZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" -

ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE *

Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Art. 38,c.2e 2
bis d.lgs. n. Atti di programmazione delle opere pubblichiek alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti").
Atti di programmazione 33/2013 Atti di programmazione delle opere Aftitolo esemplificativo: Tempesivo
prog Art. 21 co.7 prog P - Programma triennale dei lavori pubblici, nonchélativi aggiornamenti annuali, ai sensi artd2@js. n | Ufficio Tecnico N.V.P e RT (art.8,c. 1,d.Igs. n.
delle opere pubbliche d.Igs. n. 50/2(péibbliche 50/2016 33/2013)
Opere pubbliche Art. 29 d.lgs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sededl'art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (per i Minisjer
50/2016
Art. 38, C. 2 Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013realizzazione delle opere pubbliche in Informazietitive ai tempi e agli indicatori di realizzaa@delle opere pubbliche in corso o completgte cidffTecnico N.V.P e RT (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
Tempi costi e indicatori d corso o completate. 33/2013)
I} i d
reallzzazmng delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base deflo
pubbliche . L
schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo
Art. 38, ¢. 2, dell'eqznomI.a e della fllnanza.dwm:or Informazioni relative ai costi unitari di realiziame delle opere pubbliche in corso o completate ficldfTecnico IN.V.P e RT (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013l'Autorita nazionale anticorruzione ) 33/2013)
Art. 39, ¢. 1, Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigraesistici, . i Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazioneyet@ le loro varianti Ufficio Tecnico N-V.PeRT (art. 39, ¢. 1, d.Igs. n.
33/2013 9 33/2013)
Pianificazione e Pianificazione e governo del territorio
governo del _ _ Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte di
territorio (da pubblicare in tabelle) trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in variante allo strumento urbanisticoegete Tempestivo
Art. 39, c. 2, comungue denominato vigente nonché delle propostasformazione urbanistica di iniziativa privata - h P
L . L . . o Ufficio Tecnico N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/201 pubblica in attuazione dello strumento urbanistjieoerale vigente che comportino premialita edifidata 3312013)
fronte dell'impegno dei privati alla realizzaziotieopere di urbanizzazione extra oneri o dellaicessdi areq
o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Tempestivo
Informazioni ambientali Informazioni ambientali cleeamministrazioni detengono ai fini delle propatévita istituzionali: Area Ambiente N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
1) Stato degli elementi del'ambiente, quali I'at@mosfera, I'acqua, il suolo, il territoricsiti naturali, Tempestivo
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zanstiere e marine, la diversita biologica ed i ®lementi costitutivi, comprefpirea Ambiente N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
gli organismi geneticamente modificati, e, inoleeinterazioni tra questi elementi 33/2013)
. X 2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumdeeradiazioni od i rifiuti, anche quelli radioatiii le emissioni, . Tempestivo
Fattori inquinanti ' L R \ . . Lo . - . Area Ambiente N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
gli scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, cheigtono o possono incidere sugli elementi dell'amigie 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le politickeedisposizioni legislative, i piani, i programngii accordi Tempestivo
Misure incidenti sull'ambiente e relative ambieneabgni altro atto, anche di natura amministrati@nché le attivita che incidono o possono
analisi di impatto incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiertkanalisi costi-benefici ed altre analisi ed égdbeconomichg Area Ambiente N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
A 33/2013)
Informazioni Art. 40, ¢. 2, usate nell'ambito delle stesse —
ambientali d.Igs. n. 33/2013Misure a protezione dell'ambiente e 4) Misure ividtfinalizzate a proteggere i suddetti elemextianalisi costi-benefici ed altre analisi ed| 5 P
N S . . . N Area Ambiente N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
relative analisi di impatto ipotesi economiche esall'ambito delle stesse
33/2013)
Tempestivo
Relazioni sull'attuazione della legislaziof® Relazioni sull'attuazione della legislazione &ntale Area Ambiente N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
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Denomina;ione Denominazione sotto- o Responsabile dell'adempimento
sotto-sezione . . ) .| Riferimento - : . - ) . ) . ]
livello 1 sezione 2 livello (Tipologi normativo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
L di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, mEsagda contaminazione della catena alimentare, le Tempestivo
Stato della salute e della sicurezza umgommdizioni della vita umana, il paesaggio, i sigleedifici d'interesse culturale, per quanto irghzabili dalld Area Ambiente N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
stato degli elementi dell'ambiente, attraversoetigimenti, da qualsiasi fattore 33/2013)
Relazione sullo stato dell'ambiente de Tempestivo
Ministero dellAmbiente e della tutela deRelazione sullo stato dellambiente redatta dalisténo dell’Ambiente e della tutela del territorio Area Ambiente N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
territorio 33/2013)
Annuale
Strutture sanitarie private accreditate Elenco delle strutture sanitarie private accreditat (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
Strutture sanitarie Att. 41, c. 4, p 33/2013)
private accreditate d.Igs. n. 33/201§(da pubblicare in tabelle) Annuale
Accordi intercorsi con le strutture private acctati (art. 41, c. 4, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e di emergenza che comportano deroligne a Tempestivo
lett. a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espresske d@rme di legge eventualmente derogate e deivimiiglla Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 deroga, nonché con lindicazione di eventualiattministrativi o giurisdizionali intervenuti 33/2013)
S“alr;trzxz:ue i Mol Interventi straordinari e di emergenza Tempesivo
lett. b), d.lgs. n. . . Termini temporali eventualmente fissati per I'ee@oadei poteri di adozione dei provvedimenti stdinari  Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT (exart. 8, d.Igs. n.
emergenza (da pubblicare in tabelle)
33/2013 33/2013)
Art. 42, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi e costo effettiestenuto dall'amministrazione Tutti i Responsabilrea N.V.P e RT (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 10, c. 8, Piano triennale per la prevenzione deldiano tn_ennale per la prevenzione _della corruzem&ell.a trasparenza e suoi allegati, le misuregrstive di
lett. a), d.lgs. n. coruzione e della trasparenza prevenzione della corruzione individuate ai seedilatticolo 1,comma 2-bis della RPC N.V.P e RT Annuale
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8, 1. n.
190/2012, Art. R bile dell i dell . . . .
! espansale gefla prevenzione cefla Responsabile della prevenzione della corruzionella trasparenza RPC N.V.P e RT Tempestivo
43, c. 1, d.Igs. ncorruzione e della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
P ) dell repressione della corruzione e Regolamenti perdlaemzione e la repressione della corruzione &liggialita (laddove adottati) RPC N.V.P e RT Tempestivo
Altri contenuti revenzione defla dellillegalita
Corruzione - -
Relazione del responsabile della Annuale
Art. 1, c. 14, 1. prevenzione della corruzione e della  Relazione del responsabile della prevenzione deleuzione recante i risultati dellattivita svoentro il 15 rRpc N.V.P e RT (exart. 1,c. 14, L. n.
n. 190/2012 trasparenza dicembre di ogni anno) 190/2012)
Art.1,c.3,1.n. Prgvyed|ment| adottati da}ll'AAC. eq E’rowedlmentl a}dottatlldaII'A.N.AC. ed altedeguamento a tali provvedimenti in materigigilanza e RPC N.V.P e RT Tempestivo
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimentontmllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5,
d.Igs. n. 39/2013Atti di accertamento delle violazioni Atti di actamento delle violazioni delle disposizioni di alid.lgs. n. 39/2013 RPC N.V.P e RT Tempestivo
Art. 5,c. 1, o . Nome del Responsabile della prevenzione della zimme e della trasparenza cui € presentata leesthi
d.Igs. n. 33/2013Accesso civico "semplice”concernente accesso civico, nonché modalita per l'eserciztaldidiritto, con indicazione dei recapiti telefoire delle
/ Art. 2, c. 9-bis, dati, documenti e informazioni soggetti easelle di posta elettronica istituzionale e noraktitblare del potere sostitutivo, attivabile meisi di ritardo RPC N.V.P e RT Tempestivo

. 241/90 pubblicazione obbligatoria

0 mancata risposta, con indicazione dei recapéfdrici e delle caselle di posta elettronica itibnale
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Denominazione

Denominazione sotto-

Responsabile dell'adempimento.

sotto-sezione Riferimento
. sezione 2 livello (Tipologig . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo della trasmissione e della Responsabile della Verifica Aggiornamento
livello 1 R normativo .
- di dati) pubblicazione del dato
(Macrofamiglie)
Altri contenuti Accesso civico Art. 5, c. 2, Accesso civico lgenerallzzat.o n N.o.nffll:l. compgtentl cm e preggntata I§ r.IChIeS[acmeSSO civico, nonche n.lot.jallt.a per l'esercizialdi tRPC IN.V.P e RT Tempestivo
d.Igs. n. 33/2013concernente dati e documenti ulteriori diritto, dodicazione dei recapiti telefonici e delle casell posta elettronica istituzionale
Linee guida i . ) Elenco delle richieste di accesso (atti, civiceerayalizzato) con indicazione dell'oggetto e deésa della
Anac FOIA (deljRegistro degli accessi . . . ) . RPC N.V.P e RT Semestrale
richiesta nonché del relativo esito con la datéadidcisione
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis,
d.lgs. 82/2005 N . %atalogo dei dati, dei metadati definitivi e detidative banche dati in possesso delle amministnazila
L Catalogo dei dati, metadati e delle bangl N - . A S ) ; . - .
modificato dati 90 cel oatl, me 1€ defle ba pubblicare anche tramite link al Repertorio naalerdei dati territoriali (www.rndt.gov.it), al @ogo dei | Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Tempestivo
dall'art. 43 del dati della PA e delle banche dati www.dati.gov.é énttp://basidati.agid.gov.it/catalogo gestitialalD
d.lgs. 179/16
Accessibilita e Catalogo |Art. 53, c. 1,
. . o . . X Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fecdi accesso telematico e il riutilizzo dei déaiti salvi i . o
Altri contenuti dei dati, metadati e |bis, d.lgs. Regolamenti dati presenti in Anaarafe tributaria Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT Annuale
banche dai 82/2005 P 9
Art. 9,c. 7, d.l
n. 179/2012 Obiettivi di accessibilita
convertito con - L o . . 5 Annuale
modificazioni | (da pubblicare secondo le indicazioni gb(;e‘n“i";nd'ng)c‘;elzsggfsie;tfsggsﬁ;d(;z‘?"'i':‘g:r;l"t‘iﬁsgo'”JZI"I';T:;'V%?;,! anto C‘F’:ergeofe”mlio’::’m Tutti i Responsabili di Area  [N.V.P e RT (exart. 9, c.7,D.L. .
dalla L. 17 contenute nella circolare dellAgerzéa|®' ©9 P propria orgariz 179/2012)
dicembre 2012 ['ltalia digitale n. 1/2016 e s.)mn.i.
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3, |(NB: nel caso di pubblicazione di dati npn
Altri contenuti Dati ulteriori d.Igs. n. 33/2013previsti da norme di legge si deve Dati, informazioni e documenti ulteriori che le flische amministrazioni non hanno I'obbligo di pubéate ai| Tutti i Responsabili di Area N.V.P e RT
Art. 1, c. 9, lett.| procedere alla anonimizzazideédati

f), I. n. 190/201

personali eventualmente presenti, in vi
di quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

sensi della normativa vigente e che naw s@onducibili alle sottosezioni indicate
th

d.lgs. n. 33/2013)

* | dati oggetto di pubblicazione obbligatoria sotmdificati dal digs 97/2016 & opportuno rimangambblicati sui siti (es. dati dei dirigenti gia flicati ai sensi dell'art. 15 del previgente ted¢bddlgs 33/2013)
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