COMUNE b1 ARADEO

(cap. 73040) Provincia di Lecce  Tel. (0836) 552583 - Fax 554008
C.F.: 80008030753 P.IVA: 01174870756

COMMISSIONE GIUDICATRICE

Procedura selettiva comparativa per il conferimento di un incarico individuale
con contratto di lavoro autonomo Asse VIl del POR Puglia 2014-2020 -
progetto “Punti Cardinali”

(indetto con determinazione del Responsabile Area “1” n. 11/2023)

VERBALE n. 2 del 14/02/2023

OGGETTO: 1 - Valutazione comparativa dei candidati;
2 — individuazione dei professionisti
3 — Invio al RUP atti e azioni susseguenti valutazione comparativa.

L’anno 2023, il giorno quattordici del mese di febbraio, alle ore 9,30, nella Sede del Comune di
Aradeo, si e riunita la Commissione Giudicatrice preposta alla valutazione comparativa dei
candidati per 'ottenimento di n. 2 incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo come
da Avviso in oggetto, nominata con determinazione del Responsabile dellArea “1”
“Amministrativa — Affari Generali e Istituzionali” — n. 16 R.G. n. 39 del 7.02.2023, nelle persone dei
Signori:

= dott. Giuseppe CAGGIA - Presidente — Responsabile dell’Area “17;
= dott. Antonio ANTONICA - Componente — Segretario Comunale;
= dott.ssa Marilina RIZZO - Componente — Referente SPIOL del Comune di Aradeo

con funzioni anche di segretario verbalizzante;
Assume la Presidenza il Dott. Giuseppe CAGGIA e dichiara aperti i lavori.

LA COMMISSIONE

La Commissione verifica preliminarmente che i candidati ammessi a colloquio e convocati a
mezzo PEC in data 13/02/2023 siano presenti in sala ed attesta l'identita di ciascuno tramite
richiesta di esibizione dei rispettivi documenti di identita.

Risultano presenti:



1. ALUISI GIULIA

2. DI PALO MICHELINA

3. FRASCARO LUCIA

4. LUCERI LAURA

La Commissione informa i presenti che nella precedente seduta riservata del 09/02/2023 si &

proceduto alla lettura e valutazione dei titoli presentati e dichiarati nei CV allegati alla

domanda di partecipazione con il seguente esito:

-N. 4 candidati ammessi (i succitati) a colloquio tecnico-motivazionale poiché in possesso dei

requisiti previsti dall’art.5 dell’Avviso in oggetto;

-n.2 non ammessi per assenza di competenze e capacita professionali nelle materie richieste dal

suindicato Avviso.

La Commissione informa altresi che preliminarmente il RUP ha escluso dalla selezione n. 1

candidatura per assenza del requisito della laurea almeno triennale, come previsto dall’Avviso

all’Art.3, punto 2. Lett.a).

Pertanto viene dato avvio all’esame di ciascun candidato mediante colloquio, iniziando dalla

prima dei suddetti candidati ed in presenza di tutti gli altri interessati; detta attivita termina

alle ore 10.20.

La Commissione, conclusi i rispettivi colloqui, invita i candidati ad allontanarsi dalla sala del

colloquio.

Alla luce delle risultanze dei predetti colloqui e della ulteriore valutazione dei curricula

presentati, la Commissione all’unanimita ritiene di esprimere un giudizio positivo nei confronti

di tutti, in quanto, ognuno con proprie peculiarita e specificazioni, presenta specializzazione

professionale e/o concrete esperienze di lavoro coerenti con la finalita del progetto e pertinenti

alle attivita dell’incarico da assegnare.

Nello specifico:
la candidata n.1 ALUISI GIULIA ha presentato ed esposto il proprio curriculum in maniera
brillante ed empatica, in particolare la propria precedente esperienza triennale da
“Navigator” presso il CPI di Gallipoli; la suddetta candidata ha evidenziato in particolare
le risultanze di detta attivita e dimostrato concreta esperienza lavorativa nel settore in
oggetto, conoscenza del mercato del lavoro locale, esperienza nelle tecniche di ricerca
lavoro e competenza negli strumenti di rilevazione e valutazione delle competenze. La
Commissione ritiene quindi sussistere tutte le competenze e requisiti previsti dall’Avviso
in oggetto affinché la dott.ssa Aluisi Giulia possa svolgere lincarico di consulente
orientatore della fascia B come da Circ.n.2/2009 del MLPS.
Pertanto la Commissione esprime una valutazione con giudizio: ottimo.
La candidata n.2 DI PALO MICHELINA ha illustrato il proprio curriculum lavorativo,
evidenziando una notevole conoscenza del mercato del lavoro, nonché un’ottima
professionalita acquisita nella sua decennale attivita di consulente/orientatore
nell’ambito formativo; ha dimostrato effettivamente una solida conoscenza
nell’orientamento al lavoro, alla formazione non solo dei giovani, con piena padronanza
delle metodologie didattiche, utili anche ai fini di un proficuo svolgimento e
finalizzazione del progetto presentato dal Comune di Aradeo, per U’Avviso Punti
Cardinali. La Commissione ritiene quindi sussistere tutte le competenze e requisiti
previsti dall’Avviso in oggetto affinché la dott.ssa Di Palo Michelina possa svolgere
l'incarico di consulente orientatore della fascia A come da Circ.n.2/2009 del MLPS.
Pertanto la Commissione esprime una valutazione con giudizio: ottimo.

- la candidata n.3 FRASCARO LUCIA ha esposto il proprio curriculum in maniera valida e

compiuta, dal quale si evince una generica conoscenza del mercato del lavoro anche se

non una specifica esperienza lavorativa in loco. /
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Pertanto la Commissione esprime una valutazione con giudizio: buono.
- La candidata n.4 LUCERI LAURA ha presentato il proprio curriculum in maniera completa
e compiuta, evidenziando in particolare come la propria attivita decennale di Avvocato
anche in ambito del Diritto del lavoro, |’abbia portata a svolgere di fatto un ruolo di
intermediazione nell’ambito locale delle offerte/richieste lavoro. Dimostra conoscenza
del territorio e delle sue dinamiche economiche e sociali.
Pertanto la Commissione esprime una valutazione con giudizio: buono.
Alla luce delle suddette valutazioni e motivazioni, la Commissione all’unanimita individua i
professionisti Dott.ssa Aluisi Giulia e dott.ssa Di Palo Michelina, quali i candidati ritenuti piu
idonei ai fini del conferimento degli incarichi rispettivamente di “consulente orientatore della
fascia B” e “consulente orientatore della fascia A” come da Circ.n.2/2009 del MLPS,
relativamente al procedimento di cui all’oggetto.
La Commissione demanda pertanto al RUP gli atti e le azioni susseguenti tale individuazione per
il proseguo del procedimento in oggetto e trasmette allo stesso i Verbali n. 1 e n.2.

La seduta é tolta alle ore 11.15

Letto, approvato e sottoscritto.
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